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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Основная образовательная программа начального общего образования (далее – ООП НОО) муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Банищанская средняя общеобразовательная школа» разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее — Стандарт, утвержден приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
31.05.2021 № 286, на основании Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, с учетом Примерной основной образовательной программы начального общего образования, образовательных потребностей и запросов участников образовательных отношений. 
Содержание основной образовательной программы отражает требования обновленных ФГОС НОО и содержит три основных раздела: целевой, содержательный и организационный. Целевой раздел включает: 
· Пояснительную записку; 
· планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы; 
· систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы. Содержательный раздел включает: 
· примерные рабочие программы учебных предметов; 
-примерную программу формирования универсальных учебных действий; -примерную программу воспитания Организационный раздел включает: 
· учебный план начального общего  образования; 
-календарный учебный график школы; 
· примерный план внеурочной деятельности;  
· систему 	условий реализации 	программы начального общего образования -календарный план воспитательной работы Срок действия и реализации ООП НОО- 4года. 
Целевой раздел ООП отражает основные цели начального общего образования, те психические и личностные новообразования, которые могут быть сформированы у младшего школьника к концу его обучения на первом школьном уровне. Раздел включает рекомендации по учёту специфики региона, особенностей функционирования образовательной организации и характеристику контингента обучающихся. Обязательной частью целевого раздела является характеристика планируемых результатов обучения, которые должны быть достигнуты обучающимся-выпускником начальной школы, независимо от типа, специфики и других особенностей образовательной организации. Планируемые результаты в соответствии с ФГОС НОО включают личностные, метапредметные и предметные достижения младшего школьника на конец его обучения в начальной школе. Личностные результаты отражают новообразования ребёнка, отражающие его социальный статус: сформированность гражданской идентификации, готовность к самообразованию, сформированность учебно-познавательной мотивации и др. Метапредметные результаты характеризуют уровень становления универсальных учебных действий (познавательных, коммуникативных, регулятивных) как показателей умений обучающегося учиться, общаться со взрослыми и сверстниками, регулировать своё поведение и деятельность. Предметные результаты отражают уровень и качество овладения содержанием учебных предметов, которые изучаются в начальной школе. 
Даются рекомендации к возможному расширению и уточнению планируемых результатов с учётом особенностей функционирования образовательной организации (наличие индивидуальных программ обучения, модульный принцип обучения, кадровый состав преподавателей высокой квалификации, родной язык обучения др.). 
В целевом разделе представлены единые подходы к системе оценивания достижений планируемых результатов освоения программы начального общего образования. Даются рекомендации по контролю метапредметных результатов обучения и требования к его организации. 
Содержательный раздел ООП включает характеристику основных направлений урочной деятельности образовательной организации (рабочие программы учебных предметов, модульных курсов), обеспечивающих достижение обучающимися личностных, предметных и метапредметных результатов. Раскрываются подходы к созданию индивидуальных учебных планов, соответствующих «образовательным потребностям и интересам обучающихся» (пункт 6.3. ФГОС НОО). В раздел включены требования к разработке индивидуальных учебных планов для обучающихся, проявляющих особые способности в освоении программы начального общего образования, а также требования к разработке программ обучения для детей особых социальных групп. Раскрываются общие подходы к созданию рабочих программ по учебным предметам, даётся пример их конкретной разработки. Рассматриваются подходы к созданию образовательной организацией программы формирования универсальных учебных действий на основе интеграции предметных и метапредметных 
результатов обучения. Характеризуется вклад учебного предмета в становление и развитие УУД младшего школьника. 
В ООП представлен возможный вариант рабочих программ по всем учебным предметам начальной школы. Тематическое планирование включено в рабочие программы педагогов по предметам. (Рабочие программы педагогических работников являются приложением к ООП НОО). 
Представлена программа воспитания . 
Организационный раздел даёт характеристику условий организации образовательной деятельности, раскрывает особенности построения учебного плана и плана внеурочной деятельности, календарных учебных графиков и планов воспитательной работы с учетом рекомендации по учёту особенностей функционирования школы, режима её работы и местных условий. Раскрываются возможности дистанционного обучения и требования к его организации в начальной школе.  
 
1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 
1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 
Информационная справка : 
«Банищанская СОШ» расположена по адресу: 307724, Российская Федерация, Курская область, Льговский  район, село Банищи. 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Банищанская средняя общеобразовательная школа»  (далее МБОУ «Банищанская СОШ» ) является муниципальным  общеобразовательным учреждением среднего общего образования. 
· Тип: Общеобразовательное учреждение; 
· Вид: Средняя общеобразовательная школа; 
· Организационно-правовая 	форма: 	бюджетное	 учреждение; 
· 
· Учредитель: Муниципальный район «Льговский район» Курской области 
· Коростелев Сергей Николаевич, глава Льговского района
· Год основания: 1966 г.; 
· Учебная неделя: 5-дневная; 
· Наличие второй смены: Нет; 
· Адрес сайта в Интернете: https://lgo-ban.ru/; 
· Адрес электронной почты:    banishischool@yandex.ru  

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности -  от 13.12.2016г, регистрационный № 2622, серия 46 Л 01 №0000784, бессрочная, выдана Комитетом образования и науки Курской областибессрочно (на образовательные программы: начального общего образования; основного общего образования; среднего общего образования. 
Свидетельство о государственной аккредитации - 19.12.2016 г., № 1788, серия 46 А 01 №0000449, срок действия до 27 декабря 2023 года, выдана Комитетом образования и науки Курской области.В соответствии с Приложением к лицензии МБОУ «Банищанская СОШ» реализует образовательные программы: 
• начального общего образования; • основного общего образования; • среднего общего образования. 
Школа осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности. В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» начальное общее образование относится к основным образовательным программам (наряду с образовательной программой дошкольного образования и образовательной программой основного общего образования, статья 12 Закона) и характеризует первый этап школьного обучения. Образовательная 
	программа понимается в Законе «Об образовании 	вРоссийской 	Федерации», как
	 	 	комплекс 	основных 	характеристик 	образования 	(объём, 
содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий,  реализация  которых обеспечивает успешность выполнения ФГОС каждого уровня образования. Программа начального общего образования МБОУ «Банищанская СОШ» регламентирует образовательную  деятельность образовательной организации в единстве урочной и внеурочной деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 
Целями реализации программы начального общего образования являются: 
1. Обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина РФ, достигшего возраста 6,5—7 лет, на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого обучающегося. 
2. Организация  учебного  процесса   с  учётом  целей,  содержания  и планируемых результатов начального общего образования, отражённых в обновленном ФГОСНОО. 
3. Создание  условий  для  свободного  развития  каждого  младшего школьника с учётом его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; отражение в программе начального общего образования деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся или для детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке педагогов. 
4. Возможность для коллектива образовательной организации проявить своё педагогическое мастерство, обогатить опыт деятельности, активно участвовать в создании и утверждении традиций школьного коллектива. 
Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных задач: 
— формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное,личностноеиинтеллектуальноеразвитие,развитиетворческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; 
— обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 
— становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и неповторимости; 
— обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 
— достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее — дети с ОВЗ); 
	— 	обеспечение доступности получения качественного начального общего 
образования; 
— выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности; 
	— 	организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-
технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 
— участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 
— 	использование 	в 	образовательной 	деятельности 	современных образовательных технологий деятельностного типа; 
— 	предоставление 	обучающимся 	возможности 	для 	эффективной самостоятельной работы; 
— включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (населенного пункта, района, города. 
Программа начального общего образования  «Беляевская СОШ» учитывает следующие принципы её формирования. 
Принцип учёта ФГОС НОО: программа начального общего образования базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в начальной школе: учитывается также ПООПНОО. 
Принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной организации программа характеризует право получения образования на родном языке из числа языков народов РФ и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, а также планах внеурочной деятельности. 
Принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: программа обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и самоконтроль). 
Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми способностями, потребностями и интересами. При этом учитываются запросы родителей (законных представителей) обучающегося. 
Принцип преемственности и перспективности: программа должна обеспечивать связь и динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению в основной школе, единые подходы между их обучением и развитием на начальном и основном этапах школьного обучения. 
Принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и внеурочной деятельности, разработку разных мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных интересов  обучающихся, нравственноценностного отношения к действительности. 
Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности по программе начального общего образования не допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация всех учебных и внеучебных мероприятий должны соответствовать требованиям действующих санитарных правил и гигиенических нормативов. 
В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные с учётом традиций коллектива образовательной организации, потенциала педагогических кадров и контингента обучающихся. Среди механизмов, которые возможно использовать в начальной школе, следует отметить: организацию внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, факультативов, различных форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные марафоны и т. п.). Положительные результаты даёт привлечение к образовательной деятельности школы организаций культуры. Эффективным механизмом реализации программ является использование индивидуальных программ и учебных планов для отдельных обучающихся или небольших групп. 
 
1.2. 	ОБЩАЯ 	ХАРАКТЕРИСТИКА 	ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГООБРАЗОВАНИЯ 
 
Программа начального общего образования является стратегическим документом МКОУ «Беляевская СОШ», выполнение которого обеспечивает успешность организации образовательной деятельности, т. е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». В соответствии с законодательными актами образовательная организация самостоятельно определяет технологии обучения, формы его организации (включая модульные курсы), а также систему оценивания с соблюдением принципа здоровьесберегающего обучения. 
Программа строится с учётом психологических особенностей обучающегося младшего школьного возраста. Наиболее  адаптивным сроком обучения в начальной школе, установленным в РФ, является 4 года. Общее число учебныхчасовнеможетсоставлятьменее2954чиболее3190 ч. Соблюдение этих требований ФГОС НОО связано с необходимостью оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, отрицательного влияния обучения на здоровье. При создании программы начального образования учитывается статус ребёнка младшего школьного  возраста,  разный уровень готовности детей 6,5-7 лет к обучению, сформированности у них произвольной деятельности. Ведущим видом деятельности становится учебная. Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода характеризуются в программе начального общего образования, причём внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, независимо от уровня его успешности. С учётом темпа обучаемости, уровня интеллектуального развития, особенностей познавательных психических процессов педагог оказывает поддержку каждому обучающемуся. 
В исключительных случаях МБОУ «Банищанская СОШ»может с учётом особых успехов обучающихся, высокого темпа обучаемости или особых условий развития ребёнка сократить срок обучения в начальной школе. В этом случае обучение осуществляется по индивидуально разработанным учебным планам. 
 
 
1.3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ 
 
Всё наполнение программы начального общего образования (содержание и планируемые результаты обучения, условия организации образовательной среды) подчиняется современным целям начального образования, которые представлены во ФГОС как система личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося. Личностные результаты включают ценностные отношения обучающегося к окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту учебнопознавательной деятельности (осознание её социальной значимости, ответственность, установка на принятие учебной задачи и др.). Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и саморазвитию. В результате освоения содержания различных предметов, курсов, модулей обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаковосимволическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 
В разделе «система оценки достижения планируемых результатов освоения программы начального общего образования» программы начального общего образования характеризуется система оценки достижений планируемых результатов освоения основной образовательной программы. При определении подходов к контрольнооценочной деятельности младших школьников учитываются формы и виды контроля, а также требования к объёму и числу проводимых контрольных, проверочных и диагностических работ (на основании Письма Рособрнадзора от 06.08.2021г «Рекомендации для системы общего образования по основным подходам к формированию графика проведения оценочных процедур в общеобразовательных организациях») 
Все особенности конструирования образовательной среды прописаны в организационном разделе программы: учебный план, внеурочная деятельность, воспитательные мероприятия, возможность использования предметных кабинетов, специально оборудованных территорий для занятий физической культурой и спортом и т. п. 
 
Структура ООП соответствует Стандарту и содержит три основных раздела: 
1. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации программы начального общего 
образования, а также способы определения достижения этих целей и результатов. Целевой раздел включает: - пояснительную записку; 
· планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего образования; 
· систему оценки достижения планируемых результатов освоения программы начального общего образования. 
2. Содержательный раздел программы начального общего образования включает следующие программы, ориентированные на достижение предметных, метапредметных результатов и личностных результатов: - рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей; 
- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; - рабочую программу воспитания. 
3. Организационный раздел программы начального общего образования определяет общие рамки организации образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы начального общего образования и включает: - учебный план; 
· план внеурочной деятельности; 
· календарный учебный график; 
· календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий воспитательной направленности; 
· характеристику условий реализации программы начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС. 
ООП НОО содержит обязательную часть (80%) и часть, формируемую участниками образовательных отношений (20%) от общего объёма программы начального общего образования, реализуемой в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе. 
За весь уровень обучения общий объём аудиторной работы обучающихся составляет от 2954 академических часов и до 3190академических часов при обучении по пятидневной рабочей неделе. 
Срок получения начального общего образования составляет не более четырех лет. Для лиц, обучающихся по индивидуальным учебным планам, срок получения начального общего образования может быть сокращен. 
Основная образовательная программа формируется с учётом особенностей уровня начального общего образования как фундамента всего последующего обучения. 
Начальная школа — особый этап в жизни учащегося, связанный: 
· с изменением при поступлении в школу ведущей деятельности — с переходом к учебной деятельности (при сохранении значимости игровой), имеющей общественный характер и являющейся социальной по содержанию; 
· с освоением новой социальной позиции, расширением сферы взаимодействия с окружающим миром, развитием потребностей в общении, познании, социальном признании и самовыражении; 
· с принятием и освоением новой социальной роли ученика, выражающейся в формировании внутренней позиции учащегося, определяющей новый образ школьной жизни и перспективы личностного и познавательного развития; 
· с формированием у учащихся основ умения учиться и способности к организации своей деятельности: принимать, сохранять цели и следовать им в учебной деятельности; планировать свою деятельность, осуществлять её контроль и оценку; взаимодействовать с учителем исверстниками в учебном процессе; 
· с изменением при этом самооценки обучающегося, которая приобретает черты адекватности и рефлексивности; 
· с моральным развитием, которое существенным образом связано с характером сотрудничества со взрослыми и сверстниками, общением 
и 	межличностными 	отношениями 	дружбы, 	становлением 	основ 	гражданской идентичности и мировоззрения. 
Учитываются также характерные для младшего школьного возраста (от 6,5 до 11 лет): 
· центральные психологические новообразования, формируемые на данном уровне образования: словесно-логическое мышление, произвольная смысловая память, произвольное внимание, письменная речь, анализ, рефлексия содержания, оснований и способов действий,планирование и умение действовать во внутреннем плане, знаковосимволическое мышление, осуществляемое как моделирование существенных связей и отношений объектов; 
· развитие целенаправленной и мотивированной активности обучающегося, направленной на овладение учебной деятельностью, основойкоторой выступает формирование устойчивой системы учебно-познавательных и социальных мотивов и личностного смысла учения.  
При определении стратегических характеристик основной образовательной программы учитываются существующий разброс в темпах и направлениях развития учащихся, индивидуальные различия в их познавательной деятельности, восприятии, внимании, памяти, мышлении, речи, моторике и т. д., связанные с возрастными, психологическими и физиологическими индивидуальными особенностями учащихся младшего школьного возраста. 
При этом успешность и своевременность формирования указанных новообразований познавательной сферы, качеств и свойств личности связываются с активной позицией учителя, а также с адекватностью построения образовательной деятельности и выбора условий и методик обучения, учитывающих описанные выше особенности первого уровня общего образования. 
Формы, средства и методы обучения духовно - нравственного развития и воспитания обучающихся, а также система оценок, формы, порядок и периодичность их промежуточной аттестации определяются Уставом, локальными актами МБОУ «Банищанская средняя общеобразовательная школа» и соответствуют требованиям ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012, ФГОС НОО. 
Формирование ключевых компетенций обучающихся в решении учебных и практических задач реализуется через УМК «Школа России», 
а также через использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, как: ➢ технология обучения в сотрудничестве; 
· технология развития критического мышления; 
· технология мини-исследования; 
· технология организации проектной деятельности; 
· игровые технологии; 
· здоровьесберегающие технологии; 
· технология уровневой дифференциации; 
· технология оценивания образовательных достижений (учебных успехов), 
· ИКТ – технологии. 
УМК «Школа России»: 
· Сочетает традиционные наработки и новейшие достижения по психологии, педагогике, включает в себя элементы развивающего обучения. 
· Представляет собой целостную модель начальной школы, построенную на единых концептуальных основах и имеющую полное программно- методическое обеспечение. 
· Комплект реализует Стандарт содержания образования и охватывает все образовательные области, включая такие, как информатика и иностранный язык. ➢ «Школа России» - школа духовно-нравственного развития. 
· Дифференциация обучения, развитие личности каждого обучающегося, снятие стрессообразующих факторов образовательной деятельности. ООП НОО сформирована: 
· с учетом образовательных потребностей обучающихся, социального заказа, а также приоритетных направлений деятельности школы; 
· с ориентацией на принципы вариативности, преемственности и успешности обучающихся; на обеспечение равных возможностей получения 
качественного образования, индивидуального развития всех обучающихся, в том числе учащихся с ОВЗ. 
В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся в образовательной программе предусмотрены: 
· различные курсы, обеспечивающие различные интересы обучающихся; ➢ внеурочная деятельность. 
Данная программа создана с учетом особенностей и традиций организации, осуществляющей образовательную деятельность, предоставляющих большие возможности обучающимся в раскрытии интеллектуальных и творческих возможностей личности. 
При разработке программы начального общего образования учтены особенности применения дистанционных образовательных  технологий и электронного обучения (ч. 2 ст. 13 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ»). 
1.4. 	СИСТЕМА 	ОЦЕНКИ 	ДОСТИЖЕНИЯ 	ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 
1.4.1. Общие положения 
 
В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения начального общего образования и формы обучения, ФГОС является основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших программу начального общего образования». Это означает, что ФГОС задаёт основные требования к образовательным результатам и средствам оценки их достижения. 
Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 
	Основными 	направлениями 	и 	целями 	оценочной 	деятельности 	в 	МБОУ 
«Банищанская СОШ» являются: 
· оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения, как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга школы, мониторинговых исследований муниципального, регионального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических кадров, как основа аттестационных процедур; 
· оценка результатов деятельности школы, как основа аккредитационных процедур. 
Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися основной образовательной программы образовательной организации. Эти требования конкретизированы в разделе «Общая характеристика планируемых результатов освоения основной образовательной программы» настоящего документа. 
Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. Внутренняя оценка включает: 
· стартовую педагогическую диагностику; 
· текущую и тематическую оценку; 
· портфолио; 
· психолого-педагогическое наблюдение; 
· внутришкольный мониторинг образовательных достижений. К внешним процедурам относятся: 
· независимая оценка качества образования; 
· мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. Особенности каждой из указанных процедур описаны в п. 1.4.3 настоящей программы. 
В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 
Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебнопрактических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 
Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 
Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего материала. 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путём: 
· оценки предметных и метапредметных результатов; 
· использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, промежуточной), как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и др.) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 
· использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе исследовательских) и творческих работ; 
· использования форм работы, обеспечивающих возможность включения младших школьников в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 
· использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе формируемых с использованием ИКТ (цифровых)1технологий. 
 
	1.4.2. 	Особенности оценки метапредметных     и предметных результатов 
 
Особенности оценки метапредметных результатов 
Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые представлены в программе формирования универсальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 
Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт всех учебных предметов и внеурочной деятельности. 
Оценка 	метапредметных 	результатов 	проводится 	с 	целью 	определения сформированности: 
· универсальных учебных познавательных действий; 
· универсальных учебных коммуникативных действий;  	универсальных учебных регулятивных действий. 
Овладение универсальными учебными познавательными действиями согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 1) базовые логические действия: 

 
· сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 
· объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 
· определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные объекты; 
· находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 
· выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе предложенного алгоритма; 
· устанавливать 	причинно-следственные 	связи 	в 	ситуациях, 	поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 2) базовые исследовательские действия: 
· определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопросов; 
· с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации; 
· сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе предложенных критериев); 
· проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина — следствие); 
· формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 
· прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или сходных ситуациях; 3) работа с информацией: 
· выбирать источник получения информации; 
· согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, представленную в явном виде; 
· распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании предложенного педагогическим работником способа её проверки; 
· соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информационной безопасности при поиске информации в Интернете; 
· анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в соответствии с учебной задачей; 
· самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 1) общение: 
· воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 
· проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; 
· признавать возможность существования разных точек зрения; 
· корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 
· строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
· создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 
· готовить небольшие публичные выступления; 
· подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 2) совместная деятельность: 
· формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 
· принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 
· проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 
· ответственно выполнять свою часть работы; 
· оценивать свой вклад в общий результат; 
· выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 
Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 1) самоорганизация: 
· планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 
· выстраивать последовательность выбранных действий; 2) самоконтроль: 
· устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 
· корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 
Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией МБОУ «Банищанская СОШ» в ходе внутришкольного мониторинга. 
В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном 
1. 
преподавании
В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформированности учебных универсальных действий. Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением педагогического совета. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать диагностические материалы по оценке читательской и ИКТ (цифровой) грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. Особенности оценки предметных результатов 
Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным предметам. Основой для оценки предметных результатов являются положения ФГОС НОО, представленные в разделах I «Общие положения» и IV «Требования к результатам освоения программы начального общего образования». Формирование предметных результатов обеспечивается каждой учебной дисциплиной. 
Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на  изучаемом  учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных)действий. 
Для оценки предметных результатов применяются следующие критерии: знание и понимание, применение, функциональность. 
Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. Обобщённый критерий «применение» включает: 
использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 
сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и операций, степенью проработанности в учебном процессе; 
использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности 16 по получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебноисследовательской и учебно-проектной деятельности. 
 
Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование приобретённых знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 
Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией МБОУ «Банищанская СОШ» в ходе внутришкольного мониторинга. 
Особенности    оценки     по     отдельному     предмету     фиксируются в приложении к образовательной программе, которая утверждается педагогическим советом МБОУ «Банищанская СОШ» и доводится до сведения обучающихся и их родителей (законных представителей). 
Описание должно включать: 
 список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов оценки (текущая/тематическая; устно/письменно/практика);  требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию;  график контрольных мероприятий. 
 
1.4.3. Организация и содержание оценочных процедур 
 
Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к обучению на данном уровне образования. Проводится администрацией образовательной организации в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 
Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов 
(разделов) .Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. Текущая оценка
 	представляет собой 	процедуру 	оценки 	индивидуального продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, 	т. е. 	поддерживающей 	и 	направляющей 	усилия 	обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную  	деятельность, и
 	диагностической, способствующей 	выявлению 	и 	осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 
Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы, освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используются устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само-и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др. с учётом особенностей учебного предмета и особенностей контрольнооценочной деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим работником) сроки могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, 17 например, для освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную работу. 
Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом планировании в примерных рабочих программах. 
По предметам, вводимым МБОУ «Беанищанская СОШ» самостоятельно, тематические планируемые результаты устанавливаются школой. Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и каждого из них. Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 
Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой активности обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов, выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным обучающимся. В портфолио включаются как работы обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и отзывы на эти работы (например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и отзывов для портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным руководителем и при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не допускается. Портфолио в части подборки документов формируется в электронном виде в течение всех лет обучения в начальной школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и могут отражаться в характеристике. 
 
Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 
· оценки 	уровня достижения 	предметных и метапредметных результатов; 
· оценки уровня функциональной грамотности; 
· оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемой на основе административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 
Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного мониторинга в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их характеристиках. 
Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, которая начиная со второго класса, проводится в конце каждой четверти и в конце учебного года по каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в документе об образовании. 
Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для перевода в следующий класс. Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 58) и иными нормативными актами. 
Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету.18 	 
Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебнопознавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 
Характеристика готовится на основании: объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 
начального общего образования; портфолио выпускника; экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучавших 
данного выпускника на уровне начального общего образования. 
В характеристике выпускника: 
Отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, метапредметных и предметных результатов; 
даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, выявленных проблем и отмеченных образовательных достижений. 
Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 
 
2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

	2.1. 	РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 
В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования (п. 31.1), рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей обеспечивают достижение 
планируемых результатов освоения программы начального общего образования и разрабатываются на основе требований ФГОС крезультатам освоения программы начального общего образования. 
Образование в начальной школе является базой, фундаментом всего последующего обучения. В первую очередь это касается сформированности универсальных учебных действий (УУД), обеспечивающих умение учиться. Начальное образование призвано решать свою главную задачу — закладывать основу формирования учебной деятельности ребёнка, включающую систему учебных и 
познавательных мотивов, умения принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат. 
Особенностью содержания современного начального образования является не только ответ на вопрос, что ученик должен знать  (запомнить, воспроизвести), но и формирование универсальных учебных действий в личностных, коммуникативных, познавательных, 
регулятивных сферах, обеспечивающих способность к организации самостоятельной учебной деятельности. Необходимо также распространить общеучебные умения и навыки на формирование ИКТ-компетентности учащихся. 
Кроме этого, определение в программах содержания тех знаний, умений и способов деятельности, которые являются надпредметными, т. е. формируются средствами каждого учебного предмета, даёт возможность объединить усилия всех учебных предметов для решения общих задач обучения, приблизиться к реализации «идеальных» целей образования. В то же время такой подход 
позволит предупредить узко предметность в отборе содержания образования, обеспечить интеграцию в изучении разных сторон окружающего мира. 
В соответствии со Стандартом, на этапе начального общего образования, определены 19 следующие предметные области: русский язык и литературное чтение; родной язык и литературное чтение на родном языке, иностранный язык; математика и информатика; обществознание и естествознание (окружающий мир); основы религиозных культур и светской этики; искусство; технология; физическая культура. 
 
 
        2.2  ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ 

 
В ФГОС НОО отмечается, что содержательной и критериальной основой разработки программы формирования универсальных (обобщённых) учебных действий (далее — УУД) являются планируемые результаты обучения. В стандарте предлагается следующая структура этой программы: 
· описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 
· характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий. 
 
2.2.1. ЗНАЧЕНИЕ СФОРМИРОВАННЫХ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ ДЛЯ УСПЕШНОГО ОБУЧЕНИЯ И РАЗВИТИЯ МЛАДШЕГО 
ШКОЛЬНИКА 
 
Создавая программу формирования УУД у обучающихся начальной школы, необходимо осознавать их значительное положительное влияние: 
· во-первых, на успешное овладение младшими школьниками всеми учебнымипредметами; 
· во-вторых, на развитие психологических новообразований этого возраста, обеспечивающих становление способности к применению полученных знаний и к самообразованию обучающегося; 
· в-третьих, на расширение и углубление познавательных интересов обучающихся; 
· в-четвёртых, на успешное овладение младшими школьниками начальными навыками работы с развивающими сертифицированными обучающими и игровыми цифровыми ресурсами; 
· в-пятых, на успешное овладение младшими школьниками начальными сведениями об информационной безопасности при работе с обучающими и игровыми цифровыми ресурсами. 
Всё это является предпосылками и показателями статуса обучающегося в начальной школе как субъекта учебной деятельности и образовательных отношений в современных 	условиях 	цифровой трансформации образования. 
Реализация цели развития младших школьников как приоритетной для первого этапа школьного образования возможна, если устанавливаются связь и взаимодействие между освоением предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется в следующем: 

образовательных отношений в современных 	условиях 	цифровой трансформации образования. 
Реализация цели развития младших школьников как приоритетной для первого этапа школьного образования возможна, если устанавливаются связь и взаимодействие между освоением предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется в следующем: 
1) предметные  знания,  умения  и  способы  деятельности  являются содержательной основой становления УУД; 
2) развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 
3) под влиянием  УУД  складывается новый стиль познавательной деятельности: универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его операций позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 
4) построение   учебного   процесса   с   учётом   реализации   цели формирования УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 
Как известно, в ФГОС выделены три группы универсальных учебных действий как наиболее значимых феноменов психического развития обучающихся вообще и младшего школьника в частности: познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД. 
 
2.2.2. Характеристика универсальных учебных действий 
 
При создании программы формирования УУД учитывается характеристика, которая даётся им во ФГОС НОО. 
Познавательные универсальные учебные действия представляют совокупность операций, участвующих в учебно-познавательной деятельности. К ним относятся: 
— методы познания окружающего мира, в 21 том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и эксперименты; измерения и др.); 
— логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация); 
— работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио - и видеоформатах (возможно на экране). 
Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой формирования способности младшего школьника к самообразованию и саморазвитию. 
Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для формирования готовности младшего школьника к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. Коммуникативные универсальные учебные действия целесообразно формировать в цифровой образовательной среде класса, школы. В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 
1) смысловое  чтение  текстов  разных  жанров,  типов,  назначений; аналитическую текстовую деятельность сними; 
2) успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 
3) успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов разного типа — описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое представление); 
4) результативное    взаимодействие    с    участниками    совместной деятельности (высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать,вырабатывать 
общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 
Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных операций, обеспечивающих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в начальной школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 
1) принимать и удерживать учебную задачу;  
2) планировать её решение; 
3) контролировать полученный результат деятельности; 4) контролировать процесс деятельности,его соответствие выбранному способу; 
5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 
6) корректировать при необходимости процесс деятельности. 
Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются операции, определяющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 
В примерных рабочих программах требования и планируемые результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем того, что способность к результат22 ивной совместной деятельности строится на двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 1) знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 2) волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой и других в результат общего труда и др.). 
 
2.2.3. ИНТЕГРАЦИЯ ПРЕДМЕТНЫХ И МЕТАПРЕДМЕТНЫХ ТРЕБОВАНИЙ КАК МЕХАНИЗМ КОНСТРУИРОВАНИЯ СОВРЕМЕННОГО ПРОЦЕССА 
ОБРАЗОВАНИЯ 
 
Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. Эльконин, П. Я. Гальперин, В. В. Давыдов и их последователи), критериями успешного психического развития ребёнка являются 
появившиеся в результате обучения на этом уровне образования психологические новообразования. Среди них для младшего школьника принципиально важны: осознанное овладение научными терминами и понятиями изучаемой науки; способность к использованию и/или самостоятельному построению алгоритма решения учебной задачи; определённый уровень сформированности универсальных учебных действий. 
Поскольку образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (курсов, модулей), то необходимо определение вкладакаждого из них в становление универсальных учебных действий и его реализацию на каждом уроке. 
В этом случае механизмом конструирования образовательного процесса будут следующие методические позиции: 
1. Педагогический работник проводит анализ  содержания учебного предмета с точки зрения универсальных действий и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому предмету предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определённого познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального действия. К примеру, метод измерения часто применяется к математическим объектам, типичен при изучении информатики, технологии, а смысловое чтение — прерогатива уроков русского языка илитературы. 
Соответствующий вклад в формирование универсальных действий можно выделить в содержании каждого учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных курсов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический работник предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном предметном содержании. Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия, т. е. использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, «наблюдать — значит…», «сравнение — это…», «контролировать — значит…» и т. п. Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 
2. Используются   виды   деятельности,    которые   в   особой   мере провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса Интернета, 
исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при 23 котором главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача ученика — запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как использование готового образца опирается только на восприятие и память. Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность младшего школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 
Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую невозможно представить ученику в условиях образовательной организации (объекты природы, художественные визуализации, технологические процессы и пр.). Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 
3. Педагогический      работник      применяет      систему      заданий, формирующих операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий — создание алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего способа действия. Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с учителем, когда все вместе выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность 
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этапов формирования алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень — построение способа действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. При этом изменяется и процесс контроля: 
1) от  совместных  действий  с  учителем  обучающиеся  переходят  к самостоятельным аналитическим оценкам; 2) выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и процесса деятельности; 3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок. 
Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогической работы, такая технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности (термин Д. Б. Эльконина) развивает способность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых нестандартных ситуациях. С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо знать, какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие. 
Например, сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций: нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) — выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 
Классификациякакуниверсальноеучебноедействиевключает:анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения педагогом итогов работы.25 	 
Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств каждого предмета; сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 
Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся чёткое представление об их универсальных свойствах, т. е. возможность обобщённой характеристики сущности универсального действия. 
 
	2.2.4. 	Место универсальных учебных действий в примерных рабочих программах 
 
В соответствии с ФГОС НОО сформированность универсальных учебных действий у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения программы начального общего образования. Учитель контролирует динамику становления всех групп УУД для того, чтобы вовремя устранять возникшие у обучающихся трудности и ошибки. В этом случае полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу учителя входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности, в любом случае морально поддержать его, высказать надежду на дальнейшие успехи. При этом результаты контрольно-оценочной деятельности, зафиксированные в электронном формате, позволят интенсифицировать работу учителя. 
Можно использовать словесную оценку: «молодец, стараешься, у тебя обязательно получится», но отметку можно поставить только в том 
случае, если учебная задача решена самостоятельно и правильно, т. е. возможно говорить о сформировавшемся универсальном действии. 
В  рабочих программах содержание метапредметных достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом классе пяти учебных предметов начальной школы (русский язык, литературное чтение, иностранный язык, математика и окружающий мир) выделен раздел «Универсальные учебные умения», в котором дан возможный вариант содержания всех групп УУД по каждому году обучения. В первом и втором классах определён пропедевтический уровень овладения универсальными действиями, поскольку пока дети работают на предметных учебных действиях, и только к концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 
Это положение не реализовано в содержании предметов, построенных как модульные курсы (например, ОРКСЭ, искусство, физическая культура). 
Далее содержание универсальных учебных действий представлено в разделе «Планируемые результаты обучения» в специальном разделе 
«Метапредметные результаты», их перечень даётся на конец обучения в начальной школе. Структура каждого вида УУД дана в соответствии с требованиями ФГОС. Познавательные универсальные  учебные действия включают перечень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; работу с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, 26 действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Представлен также отдельный раздел «Совместная деятельность», интегрирующий коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 
С учётом части, формируемой участниками образовательных отношений, МБОУ «Банищанска СОШ» может расширить содержание универсальных учебных действий, но в рамках установленного нормами СанПиН объёма образовательной нагрузки, в том числе в условиях работы за компьютером или с другими электронными средствами обучения. 
В тематическом планировании показываются возможные виды деятельности, методы, приёмы и формы организации обучения, направленные на формирование всех видов УУД. Здесь на методическом уровне прослеживается вклад каждого учебного предмета в формирование универсального действия, но всё это может корректироваться, уточняться и дополняться учителем с учётом особенностей контингента обучающихся данной образовательной организации, а также наличия конкретной образовательной среды. 
 
	                      2.3   ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ МКОУ 

 
2.3.1 Пояснительная записка 
 
Программа воспитания МБОУ «Банищанская СОШ» (далее – Программа) разработана в соответствии с методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», одобрена решением  Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего образования от 23.06.2022 №3/22 года .  
Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 
       Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.         В центре Программы воспитания в соответствии с ФГОС общего образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социальнозначимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности.  
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     Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в школе. 
Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 
  
2.3.2 Особенности организуемого в образовательной организации воспитательного процесса 
 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  
 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
28 
природе и окружающей среде. 
Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  
· усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  
· формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 
традициям (их освоение, принятие);  
· приобретение 	соответствующего 	этим 	нормам, 	ценностям, 	традициям 
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;  
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.  
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают:  
· осознание российской гражданской идентичности,  
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению,  
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности,  • сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурноисторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 
 
 
1.2 Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 
 гражданское воспитание— формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;  патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;  духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;  эстетическое воспитание— формирование эстетической культуры на основе  
 
 
 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и  

эмоционального благополучия— развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 29 социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  трудовое воспитание —воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

		экологическое 	воспитание 	—формирование 	экологической 	культуры,  

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;  ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя и других  

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 
 
Целевые ориентиры 
Гражданско-патриотическое воспитание Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 
Духовно-нравственное воспитание 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.  
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших.  
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
Эстетическое воспитание 
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. Проявляющий 	стремление 30 	к 	самовыражению 	в 	разных 	видах 	художественной деятельности, искусстве. 
Физическое 	воспитание, 	формирование 	культуры 	здоровья 	и 	эмоционального благополучия 
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   
Трудовое воспитание 
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление.  
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 
Экологическое воспитание 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. Ценности научного познания 
Выражающий 	познавательные 	интересы, 	активность, 	любознательность 	и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 
Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание 
Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания. Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. Патриотическое воспитание31  
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру. 
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России.  
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.  
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственное воспитание 
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 
Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 
Эстетическое воспитание 
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве.  
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 
Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 
Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья. 
Умеющий осознавать физическое и эмоциона32 льное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  
Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 
 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. Экологическое воспитание 
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 
Участвующий 	в 	практической 	деятельности 	экологической, 	природоохранной направленности. 
Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 
Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание 
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 33 защищать историческую правду. 
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 
Патриотическое воспитание 
Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 
Духовно-нравственное воспитание 
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения. 
Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 
Эстетическое воспитание 
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 34 традиций в искусстве. 
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 
Физическое 	воспитание, 	формирование 	культуры 	здоровья 	и 	эмоционального благополучия 
Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей.  
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде. 
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 
Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа. 
Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 
Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. Экологическое воспитание 
Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.35 	 
Ценности научного познания 
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
 
Уклад общеобразовательной организации 
Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст. 
Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве.  
Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик.  
Привлечение обучающихся и их родителей (законных представителей), работодателей, представителей учреждений культуры и спорта, общественных и религиозных организаций к проектированию и обсуждению уклада образовательной организации может стать существенным ресурсом воспитания. 
МБОУ «Банищанская СОШ» расположена в селе Банищи Льговского района Курской области. 
Открыто 1 сентября в 1966 года. 

Школа малокомплектная, с численностью обучающихся – _39_ человек.  Школа в селе является культурно - досуговым и спортивным центром, так как все школьные и сельские культурные и спортивные мероприятия проходят в школе.  
                   Визитной карточкой школы является  школьного историко-краеведческого муз

                В музее В настоящее время представлены 7 экспозиций. Широко представлена тема  ВОВ    ,                 так как приоритетным направлением воспитания обучающихся нашей школы является   
                    духовно-нравственное воспитание ,на основе деятельности поискового отряда.                            
.
В школе имеются актовый и спортивный залы, библиотека, компьютерный класс, стадион. Классные комнаты, в которых проводятся учебные и воспитательные (классные, общешкольные) мероприятия - светлые, просторные, оборудованные оргтехникой, и подобранной по возрасту учащихся, мебелью. Несмотря на удаленность, школа поддерживает тесную связь с различными учреждениями профессионального и дополнительного образования района, администрацией: - с ДДТ. 
Процесс воспитания в МБОУ «Банищанская СОШ» основывается на следующих принципах 36 взаимодействия педагогов и школьников: 
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 
· ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 
· реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детсковзрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
· организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 
· системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 
Программа воспитания учитывает многонациональный состав семей обучающихся. Для удовлетворения потребностей учеников в расширении социальных связей активно используем онлайн-платформы и ресурсы: «Электронный дневник и журнал», «Учи.ру», «Российская электронная школа», АИС «ПФДО», единая система электронного обучения «edu.rkomi.ru». Различная информация для обучающихся, педагогов, родителей и законных представителей публикуется на официальном сайте образовательного учреждения - https://lgo-ban.ru/
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии тематических классных часов. Особое значение этот день имеет для учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе.  
Торжественная линейка «Последний звонок» – общешкольный праздник (связанный с окончанием школы учеников 9 и 11 классов и закреплением значимости учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных межличностных отношений в общешкольном коллективе.  
День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий (общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленный на формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного поведения.  
«Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для формирования основ школьного самоуправления для учащихся 5-11 классов. В игровой форме учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании (дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам игры формируются органы школьного самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы способствуют развитию инициативности, самоопределения, коммуникативных навыков, формированию межличностных отношений внутри школьных коллективов.  
Цикл дел, посвящённых Дню Победы (участие учащихся в митинге с возложением цветов, акции «Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я горжусь…»; конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…»; уроки мужества), направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм народа; уважения к ветеранам   «Осенний калейдоскоп» – традиционная квест-игра, которую готовят учащиеся старших классов совместно с педагогами и родителями. Проходит в форме игры по станциям, каждая из которых 37 имеет «осеннюю» тематику познавательной, спортивной, художественной, творческой направленности. Игра направлена на поддержку участия в совместной продуктивной деятельности, развитие диалогического общения, создание условий для эмоционального отношения к познавательной деятельности, игровому поведению.  
«День матери» - общешкольное КТД, способствующее созданию условий, для того чтобы каждый ребенок проявил свои творческие начала (умение декламировать стихи, актерском мастерстве, умении петь, танцевать, рисовать, сочинять, делать поделки) и сделал свой вклад в праздничное поздравление мам с праздником. 
«Новогодние гуляния» – общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), в котором принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, педагогов и учащихся.  
«День Защитника Отечества» - общешкольное КТД способствующее созданию условий для творческого, совместного сотрудничества детей, расширяющее представления о празднике, который отмечается 23 февраля. Воспитывает чувство патриотизма, долга, ответственности перед родиной. 
          Тематические классные часы ко Дню воссоединения Крыма с Россией.  
«А ну-ка, девочки» – общешкольное КТД способствующее созданию условий для творческого, совместного сотрудничества детей, расширяющее представления о празднике, который отмечается 8 марта. 
12 апреля  День космонавтики. Гагаринский урок «Космос – это мы» (установлен указом Президиума Верховного Совета СССР в 1962 году в ознаменование первого полёта человека в космос) 
	        Согласно 	Стандарта 	церемонии 	поднятия 	(спуска) 	Государственного 	флага 
Российской Федерации, утвержденного министром просвещения РФ С.С. Кравцовым от 06.06.2022 года  в школе еженедельно будет осуществляться церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации. 
Минпросвещения России с 1 сентября 2022 года запускает в российских школах масштабный проект – цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном». 
Каждая  учебная неделя в школе будет начинаться с классного часа «Разговоры о важном», посвященного самым различным темам, волнующим современных ребят. Центральными темами «Разговоров о важном» станут патриотизм и гражданское воспитание, историческое просвещение, нравственность, экология . 
Через данные мероприятия осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; - важной чертой каждого основного школьного дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; - в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); - в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; - педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; - ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
         Проблемой, препятствующей  достижению эффективных результатов в воспитательной деятельности, являе38 тся отсутствие школьной службы медиации. 
 
 
 
2.3.3 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Модуль Урочная деятельность  
Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 
		максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных  

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовнонравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 
[image: ] включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 
воспитательных задач уроков, занятий;   включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 	выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 	привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  	применение интерактивных форм учебной работы 	— интеллектуальных,  
 
 
 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;   побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;   организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  
 

	инициирование 	и 	поддержку 	исследовательской 	деятельности обучающихся,планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.  

 
Модуль  Внеурочная деятельность  
Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, направленную на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы (личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной.  
Минпросвещения России с 1 сентября 2022 года запустило в российских школах масштабный проект – цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном». 
В школе учебная неделя будет начинаться с классного часа «Разговоры о важном», посвященного самым различным темам, волнующим современных ребят. Центральными темами «Разговоров о важном» станут патриотизм и гражданское воспитание, историческое просвещение, нравственность, экология и др. 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамка39 	х выбранных ими курсов, занятий: 
- курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданскопатриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности - «История русской культуры», «Я – гражданин России», «Моя Родина», 
«Я и моё Отечество»,   курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам  

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовноисторическому краеведению: основы православной культуры;  курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: - «Формирование глобальных компетенций», «Хочу всё знать!», «Финансовая грамотность», «Основы выбора профессии», «Познаём мир сами», «От теории к практике», «География для любознательных», «Математика вокруг нас», «Занимательный русский язык», «Кем быть?», «В мире книг», «Математический практикум», «В мире русского языка»;  

[image: ] 	курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: «Живая природа»;  курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров: «Фольклорный ансамбль», «Я вхожу в мир искусств», «Мир музыкального искусства»;  курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Сдаём ГТО», «Школа здоровья».  
 

Классное руководство 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направлена, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 
		планирование 	и 	проведение 	классных 	часов 	целевой 	воспитательной  

тематической направленности;  инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;  организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;   сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;   выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в  
 
 
 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации;   изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за  

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  
	[image: ] 	доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 
[image: ] 	индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 	регулярные 40консультации  	с 	учителями-предметниками, 	направленные 	на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 	проведение 	мини-педсоветов 	для 	решения 	конкретных 	проблем 	класса,  
 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителейпредметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями,  

администрацией;  	создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в  

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 	привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации 	и 	проведению 	воспитательных 	дел, 	мероприятий 	в 	классе 	и общеобразовательной организации;  проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.  
 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 
Направления деятельности классного руководителя:  
1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса. Формы и виды деятельности:  — наблюдение;  
— изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями  
– предметниками, медицинским работником школы;  
— использование опросников, которые дают возможность изучить мотивацию действий учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности учащихся класса; 
— проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед  
2. 	Организация совместных интересных и полезных дел для личностного развития ребёнка.  
Формы и виды деятельности:  
— игра «Аукцион» на этапе коллективного планирования;  
— совместное подведение итогов и планирования каждого месяца (четверти, полугодия, года) по разным направлениям деятельности;  
— формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;  
— установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела);  
— сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы 
найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; — создание ситуации выбора и успеха.  
3. Формирование и развитие коллектива класса  Формы и виды деятельности:  
— изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и деятельности в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для исследования мотивов участия школьников в деятельности и для определения уровня социальной активности обучающихся;  
— составление карты интересов и увлечений обучающихся;  
— проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива с 41 помощью организационно-деятельностной игры, классного часа «Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра», «Разговор при свечах», «Волшебный стул».  
4. Индивидуальная работа с учащимися класса.  
Формы и виды деятельности:  
— заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «портфолио» как «источник успеха» учащихся класса;  
— работа классного руководителя с учащимися, находящимся в состоянии стресса и дискомфорта;  
— предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в классе;  
— вовлечение учащихся в социально значимую деятельность.  
 
5. Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.  
6. Работа с учителями, преподающими в классе  
Формы и виды работы: посещение учебных занятий, регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, минипедсоветы по проблемам класса, ведение дневника наблюдений, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, работа с педагогом-психологом.  
7. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.  
Работа направлена на контроль за свободным времяпровождением.  
Формы и виды работы: вовлечение детей в кружковую работу, наделение общественными поручениями в классе делегирование отдельных поручений, ежедневный контроль, беседы с родителями. 
8. Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 
· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 
детей, о жизни класса в целом; 
· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-
предметниками;  
· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса.  
Модуль Основные школьные дела 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:  общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы:  

[image: ] «Осенний калейдоскоп» – традиционная квест-игра, которую готовят учащиеся старших классов совместно с педагогами и родителями. Проходит в форме игры по станциям, каждая из которых имеет «осеннюю» тематику познавательной, спортивной, художественной, творческой направленности. Игра направлена на поддержку участия в совместной продуктивной деятельности, развитие диалогического общения, создание условий для эмоционального отношения к познавательной деятельности, игровому поведению. 
· участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире:  День солидарности в борьбе с терроризмом,  День народного единства  День Героев 
Отечества , Всероссийская акция "Письмо Победы", «Свеча Памяти»ого единства  торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень42  образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе:  

День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии тематических классных часов. Особое значение этот день имеет для учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе. 
Торжественная линейка «Последний звонок» – общешкольный праздник (связанный с окончанием школы учеников 9 и 11 классов и закреплением значимости учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных межличностных отношений в общешкольном коллективе.  
 - церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  
 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности:  

Общешкольные дела, направленные на усвоение социальнозначимых знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта деятельного выражения собственной гражданской позиции. 
День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий (общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленный на формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного поведения. 
Цикл дел, посвящённых Дню Победы (участие учащихся в митинге с возложением цветов, акции «Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я горжусь…»; конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…»; уроки мужества), направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм народа; уважения к ветеранам  «День Защитника Отечества» - общешкольное мероприятие способствующее созданию условий для творческого, совместного сотрудничества детей, расширяющее представления о празднике, который отмечается 23 февраля. Воспитывает чувство патриотизма, долга, ответственности перед родиной 
Тематические классные часы ко Дню воссоединения Крыма с Россией.  [image: ] 	проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения: 
[image: ] «День матери» - общешкольное КТД, способствующее созданию условий, для того чтобы каждый ребенок проявил свои творческие начала (умение декламировать стихи, актерском мастерстве, умении петь, танцевать, рисовать, сочинять, делать поделки) и сделал свой вклад в праздничное поздравление мам с праздником. 
[image: ] «Новогодние гуляния» – общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), в котором принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, педагогов и учащихся.  
 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях(сценаристов, 43постановщиков,  исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел:  

 «Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для формирования основ школьного самоуправления для учащихся 5-11 классов. В игровой форме учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании (дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам игры формируются органы школьного самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы способствуют развитию инициативности, самоопределения, коммуникативных навыков, формированию межличностных отношений внутри школьных коллективов.   

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми.  

Модуль Внешкольные мероприятия 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:  
- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации: 

	внешкольные 	тематические 	мероприятия 	воспитательной 	направленности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям:  

«Математика-это интересно», Устный журнал «Язык мой - друг мой»;  экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия: экскурсии в  

Конышевский краеведческий музей, походы в классах с классными руководителями;  выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта: поездки в областной цирк.  

Модуль «Школьный урок» 
 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 
· еженедельное (понедельник, первый урок) совместное прослушивание обучающимися и учителем Государственного гимна РФ, способствующее формированию признания обучающимися ценности государственных символов РФ и уважения к ним (с соблюдением требований, установленных Федеральным Конституционным законом о Государственном гимне РФ); 
· обязательное включение темы государственной символики РФ в содержание 
уроков; 
· установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 
· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорган44 изации;  
· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 
· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   
· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 
Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты эмоционального переживания; организацию работы с воспитывающей информацией; привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями и изобретениями. Уроки проводятся отдельно для начального уровня и основного среднего уровней.  
· Диктант Победы 5-11кассы  
· Всероссийский урок “Экология и энергосбережение” в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче 
· Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернете.  
· Уроки Мужества с участием представителей ветеранских организаций, Героев Советского Союза и Героев России, приуроченные к памятным  датам. 
Модуль  «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:  
начальное общее образование / младшие школьники  
· создание классных уголков, в разделах которых размещаются интересные материалы о жизни школьников с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем; освещаются наиболее важные и заметные события жизни классного коллектива за прошедший период;  
· школьная интернет-группа «МБОУ Банищанская СОШ» – разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 45 	 основное общее образование / школьники 5-9 классов  
· издание школьной  газеты силами школьного самоуправления – информационным отделом. В школьном издании размещаются интересные материалы о жизни обучающихся, с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем; освещаются наиболее важные и интересные события школы за прошедший период; 
· школьная интернет-группа «МБОУ Банищанская СОШ» – разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы.  
 
основное общее среднее образование / школьники старших классов  
· издание школьной  газеты силами школьного самоуправления – информационным отделом. В школьном издании размещаются интересные материалы о жизни обучающихся, с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем; освещаются наиболее важные и интересные события школы за прошедший период; 
· школьная интернет-группа «МБОУ Банищанская СОШ» – разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы.  
 
 
 
 
 
Модуль «Самоуправление» 
Согласно Федеральному закону Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (статья 34) ученическое самоуправление понимается как право, которым обладают обучающиеся на учет их мнения в управлении той образовательной организацией, где они обучаются. 
Значимость ученического самоуправления для обучающихся, школы и государства Ученическое самоуправление для школьника:  
· реализация права школьников на участие в соуправлении общеобразовательной организацией (учет мнения обучающихся);  
· самоорганизация обучающихся на основе собственных интересов и потребностей;  
· приобретение личного опыта демократических отношений;  
· удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся, направленных на защиту их гражданских прав и интересов, участие в решении важных вопросов для общеобразовательной 	организации. 	Ученическое 	самоуправление 	для общеобразовательной организации:  
· консолидация усилий администрации образовательной организации, педагогического коллектива, родителей и самих обучающихся для решения насущных проблем общеобразовательной организации в рамках реализации Федерального закона Российской 
Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
(статья 34);  
· механизм выявления и развития лидерских качеств обучающихся, поддержки их инициатив и самоорганизации. Ученическое самоуправление для органов местного самоуправления:  
· подготовка кадров для работы в молодежном правительстве/молодежном парламенте 46 регионального или местного значения; 
· социальное партнерство с представителями власти с целью решения проблем местного сообщества. Ученическое самоуправления для государства:  ● включение обучающихся в позитивную социальную активность;  
· воспитание гармонично развитой личности;  
· знакомство обучающихся с избирательными технологиями;  
· моделирование государственного устройства в общеобразовательной организации. 
Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в самоуправлении даёт возможность ученикам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки.  
На уровне школы:  
Высшим органом школьного самоуправления является Совет Независимой школьной республики, состоящий из представителей ученического коллектива, старшей пионерской вожатой. 
При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие задачи:  
· планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурнообразовательных событий;  
· разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского коллективов;  
· управление социально ориентированной деятельности школы; 
· создание и укрепление общешкольных традиций. 
[image: ]Деятельность Совета Независимой школьной республики осуществляется через реализацию следующих функций:   участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, акций, 
соревнований;  
 координация деятельности членов Совета и старост класса;  
 организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, распределение 
поручений по их проведению;  
 изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни;   участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся, занесении на доску Почета. 
На уровне классов: 
Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом ученическом классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. 
На индивидуальном уровне:  
· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 
· через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 
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Модуль «Волонтерство»  
 
Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  
На внешкольном уровне:   
· участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий районного и городского уровня от лица школы (в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими сориентироваться на территории проведения мероприятия, ответственными за техническое обеспечение мероприятия и т.п.);  
· участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского характера);   • посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации;   
· участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий.  
На уровне школы:   
· участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы;  
· участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 
праздников, утренников, тематических вечеров;  
· участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа по благоустройству клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми архитектурными формами).  
На базе школы создан волонтерский отряд – «Волонтёры победы». 
Основные направления деятельности отряда:  
· Экологическое – работа по озеленению классных кабинетов для сохранения здоровья школьников, работа по благоустройству пришкольной территории.  
· «ЗОЖ» – пропаганда здорового образа жизни и отказа от вредных привычек. 
· «Поиск» – сбор, оформление, хранение информации в школьном историческом уголке, встречи с ветеранами, запись воспоминаний, составление историй реликвий, уход за воинскими захоронениями, участие в патриотических мероприятиях.  
Волонтерский отряд имеет свой план работы, руководство осуществляется старшей пионерской вожатой школы.  
Модуль Организация предметно-пространственной среды 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает: 
		оформление внешнего вида здания, холла при входе в общеобразовательную  

организацию государственной символикой Российской Федерации;  организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага  

Российской Федерации; 	размещение публицистических материалов с изображениями значимых, памятных 48 исторических  событий времён Великой Отечественной войны, оформлен стенд «Есть такая профессия – Родину защищать»; 	изготовление, 	размещение, 	обновление 	фотографических 	изображений   
 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; исполнение гимна Российской Федерации;   
 

	 в холле школы оформлен  и обновляется  стенд содержащий в доступной, 
привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданскопатриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся;   подготовлены и размещены регулярно сменяемые экспозиции творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;   в ОУ поддерживается эстетический вид всех помещений в общеобразовательной  
 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;  поддерживаются в надлежащем виде и используются игровые пространства,  

спортивные и игровые площадки;  	деятельность 	классных 	руководителей 	и 	других 	педагогов 	вместе 	с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  	разработку 	и 	оформление 	пространств 	проведения 	значимых 	событий,  
 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;   разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.   

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. Модуль Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
Семья – первый устойчивый коллектив (группа) в жизни каждого человека. В процессе формирования личности семья играет главенствующую роль: это первая ступенька социализации и самосознания личности. Здесь ребенок приобретает умения и навыки в общении и человеческих взаимоотношениях, здесь закладывается нравственный облик и профессиональное самоопределение. Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организация досуга семьи. Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями обучающихся являются:  
· общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 
· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
· семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;   49 
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 
· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей. Формы работы с семьей  
1. Лекторий «О вас и для вас, родители»: роль семьи в формировании личности ребенка, семья глазами ребенка; психо-сексуальное развитие детей и подростков; проблемы здоровья наших детей; большие проблемы маленького ребенка; непослушный ребенок; проблемы общения родителей и детей; дети и деньги; ваш беспокойный подросток; знают ли они нас? 
2. Цикл бесед по теме «Воспитание здоровых детей»: основы рационального питания; охрана зрения; алкоголь, курение и подростки; психическое здоровье; резервы нашего организма; нравственно-половое воспитание; физиологические особенности организма женщины и мужчины; гигиена юноши, девушки; СПИД – медико-биологические и социальные аспекты болезни; экология и здоровье ребенка.  
3. Круглые столы «Трудные дети и трудные взрослые»; «Отцы и дети в меняющемся мире»; «Современная семья сегодня»; «Родители и дети: противостояние или сотрудничество»; «Взаимодействие родителей и детей». 4. Создание банка развлекательных игр «Семья играет вместе»; «Турнир знатоков этикета»; «Час тихого чтения»; «Корзина грецких орехов» (решение трудных проблем ребенка); «Дерево, посаженное тобою»; «Пять минут поэзии»; «День добрых сюрпризов».  
 
Модуль Самоуправление 
Основная цель модуля «Ученическое самоуправление»   заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в самоуправлении даёт возможность ученикам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки.  
Высшим органом школьного самоуправления является Совет Независимой школьной республики, состоящий из представителей ученического коллектива, старшей пионерской вожатой. 
При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие задачи:  
· планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурнообразовательных событий;  
· разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского коллективов;  
· управление социально ориентированной деятельности школы; 
· создание и укрепление общешкольных традиций. 
[image: ]Деятельность Совета Независимой школьной республики осуществляется через реализацию следующих функций:   участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, акций, 
соревнований;  
 координация деятельности членов Совета и старост класса;  
 организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, распределение 50 
поручений по их проведению;  
 изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни;   участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся, занесении на доску Почета. 
Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом ученическом классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. 
Модуль Профилактика и безопасность 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МКОУ «Беляевская СОШ» предусматривает: 
 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 	проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по  направлениям - агрессивное поведение, зависимости ; 	проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов  
 
 

(психологов,  работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  [image: ] 	разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 	с 	девиантными 	обучающимися, 	так 	и 	с 	их 	окружением; 	организацию 
межведомственного взаимодействия;  вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); [image: ] организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля,  

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);  

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с  

агрессивным поведением и др.);   профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).  

Модуль Социальное партнёрство 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 
	участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в 	проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 	государственные, 	региональные, 	школьные 	праздники, 	торжественные мероприятия и т. п.); 	участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 	занятий, 	внешкольных 	мероприятий 	соответствующей 	тематической направленности; 	проведение 	на 	базе 	организаций-партнёров 	отдельных 	уроков, 	занятий,  
 
 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального  

образования, региона, страны;   реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. Модуль Профориентация  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников.  
Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности, включающей в себя построение персонального образовательно-профессионального маршрута.  
На региональном и всероссийском уровне: 
· посещение  Всероссийских открытых уроков (ПРОектория);  
· посещение уроков по профориентации в рамках Всероссийских уроков по финансовой грамотности; 
На муниципальном и региональном уровнях:  
· посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; На школьном уровне:  
· освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 
	включенных 	в 	основную 	образовательную 	программу 	школы, 	или 	в 	рамках 
дополнительных образовательных программ;  
· циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации ребенком своего профессионального будущего;  
· организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха мероприятий, в работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где школьники могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе соответствующие навыки. На уровне классов:  
· профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 	52 
· совместное с педагогами изучение ресурсов интернет, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования.  
На индивидуальном уровне:  
· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;  
· участие в проектной деятельности, участия в научно-практических конференциях;  • составление учащимися профессиограмм будущей профессии (работа с Матрицей выбора профессии (Г.В. Резапкина));  
· проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – «Человек – Человек», «Человек – Техника», «Человек – Природа», «Человек – Знаковая система», «Человек – Художественный образ».  
· рейтинговая система самоопределения и самоорганизации учащихся в сфере образования, воспитания и определения будущей профессии 
 Кадровое обеспечение 
Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это обеспечивает более качественное и результативное преподавание. Наличие большей части педагогов — специалистов с большим опытом педагогической деятельности способствует организации работы в системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к преподаванию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых методик и технологий, которые гармонично соотносятся с содержанием предмета преподавания.  
В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области образования являются:  
· совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников;  • работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в высококвалифицированных и творческих кадрах. 
В 	данном направлении в образовательном 	учреждении 	проводятся 	следующие мероприятия:  
· создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 
· обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации;  
· создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на более высокую квалификационную категорию;  
· оснащение материально - технической базы; 
· использование рациональных педагогических нагрузок;  
 
В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации работников образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди педагогического коллектива:  
· через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических конференциях 
– от школьных до региональных международных; 
· через научно-методические пособия  
· через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  
В ходе работы к личности классного руководителя предъявлялись следующие требования: 
· умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы;  
· умение проектировать, распределять цели;  
· умение организовать и анализировать деятельность;  
· умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической форме; 53 	 • умение перестроить устаревшие технологические формы и методы;  
· способность к самовыражению.  
При планировании работы с кадрами учитывается:  
· нормативные документы Министерства образования Российской Федерации, определяющие главные направления воспитательной работы; 
· проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;  
· основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе проблемы, над которыми работает школа; 
· реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности воспитанников;  
· возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности;  
· уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт  классных руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач , определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории и передового опыта.  
В работе классных руководителей проходит изучение:  
· нормативных документов;  
· научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических кадров;  
· изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса;  
· глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе;  
· знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества подготовки учащихся. 
Кадровое обеспечение воспитательного процесса в МБОУ  «Банищанская средняя общеобразовательная школа»
  1 Заместитель директора по ВР  
2 Классные руководители  
3 Библиотекарь 
4 Советник по воспитательной работе  
5 Учителя-предметники  
6 Логопед
7   Педагог-психолог 
 
 
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями 
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273ФЗ инклюзивное образование утверждено как обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей. В категорию детей с особыми образовательными потребностями попадают и дети-мигранты.  
В ОУ обучается эта категория обучающихся. 
Адаптация иностранцев в России, как и в других странах, – процесс сложный и неоднозначный. Особенно остро это переживают дети. Еще не состоявшиеся личности 54 оказываются между традициями, обычаями своего народа и культурой нового принимающего общества. Усложняет процесс аккультурации еще и незнание языка. В целях обеспечения скорейшего вхождения ребенка в детскую среду ему даются несложные поручения, которые он выполнят совместно с другими учениками. Замечено, что дети кавказских национальностей никогда не будут выполнять работу, отнесенную, по их мнению, к обязанностям лиц противоположного пола. В исключительных случаях они сделают ее, но только при условии, если никто из окружающих этого не увидит. Настоящей кульминацией для детей-мигрантов становится праздник «Нам вместе любая беда – не беда». Этот красочный фестиваль способствует вхождению ребенка в большую школьную семью и дальнейшему утверждению в ней на правах полноправного члена. Участие в празднике используется как возможность заявить о себе от имени своего народа, своей культуры, обычаев и традиций. Важнейшей проблемой адаптационного образования является сохранение своей этнокультуры через систему образования, т.к. образование – один из наиболее очевидных показателей уровня культуры людей. Конечно, не только оно расширяет диапазоны культурных представлений и способствует преодолению предубеждений. Социокультурная адаптация – сложный процесс. Его сложность объясняется тем, что этническая культура является опытом выживания этноса, закрепленного в памяти традициями. Эти и другие проблемы актуальны для многих регионов и представляют собой новую область педагогических исследований. 
На сегодняшний день в МБОУ «Банищанская СОШ»  обучаются совместно представители различных национальностей, культур и религиозных конфессий, которым ежедневно необходимо не только получать образование на неродном для них языке, но и взаимодействовать друг с другом. Группы детей-мигрантов по степени владения русским языком  
По степени владения русским языком обучающихся детей-мигрантов можно разделить на две группы: Обучающиеся-билингвы – это дети, которые хорошо говорят на русском языке, грамотно пишут и свободно излагают свою мысль. Это, как правило, дети эмигрантов второго и третьего поколения, их родители также владеют устным и письменным русским языком. Дома ребята разговаривают с родителями на русском. Эти семьи уже ассимилировались в русскоязычной среде, не испытывают особенных затруднений в ежедневном взаимодействии с представителями другой культуры.  Обучающиеся-инофоны – это дети, чьи семьи эмигрировали недавно. Они плохо говорят по-русски (или не говорят вовсе), не понимают русскую речь, а дома слышат только их родной язык, не имея возможности практиковаться в русском. 
На уровне общения организация работы по адаптации детей-мигрантов совершается в условиях не только учебной, но и внеурочной деятельности. Следовательно, важнейшим этапом языковой работы является введение ребенка-мигранта сначала в школьную микросреду, а затем постепенное расширение ее рамок до всех сфер и ситуаций общения. Началом такой работы может стать проведение презентационного классного часа на тему «Давайте познакомимся!» с элементом введения информации об истории страны, откуда прибыли дети-мигранты, знакомство с выдающимся вкладом представителей данной культуры в мировую культуру, с особенностями уклада жизни. В организации психологического сопровождения важную роль должны сыграть психологические тренинги, направленные на сплочение коллектива класса, куда определен ребенок, формирование атмосферы принятия, интереса, готовности помочь, на предупреждение возникновения конфликтных ситуаций.  
Обязательным является проведение психологической диагностики ребенка на начальном и итоговом этапах с использованием традиционных методик. Классным руководителем и педагогом-психологом среди одноклассников и на уровне школы формируется группа ребят, способных помочь новому члену коллектива адаптироваться в иных для него условиях применительно к языковой среде.  
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Волонтеры знакомят ребенка-мигранта со школой (библиотека, спортзал, актовый зал, столовая и т.д.), помогают в подготовке домашнего задания, в овладении языком. Кроме того, это позволит в период адаптации не предъявлять ультимативных (жестких) требований и к одежде детей-мигрантов.  
В среде волонтеров могут быть организованы флешмобы, акции дружеской помощи в освоении русского языка и других предметов, общение с детьмимигрантами через социальные сети, блоги, помогающие детям-мигрантам освоить нормы поведения в бытовых и учебных ситуациях. Уровень культурного обогащения предполагает организацию целенаправленного досуга, знакомство с историей, культурой, местными традициями через цикл межкультурных мероприятий, участие детей-мигрантов в спортивно-оздоровительных, культурно-просветительских, туристско-краеведческих и других внеклассных мероприятиях школы в соответствии с годовым планом работы.  
Представляется, что здесь может быть использовано несколько методов:  
· формирование позитивной (нормальной) этнической идентичности путем создания установок на уважение прав личности независимо от групповой принадлежности;  
· обучение, направленное на сужение социальной дистанции между различными этническими группами;  
· развитие правовой грамотности, в частности уяснение положения о том, что у каждого гражданина есть права: на выбор места жительства, на равное признание идентичности и на сохранение культуры до тех пор, пока ее реализация не станет представлять собой посягательство на любое другое право человека. Акцент при этом делается на создание ситуации успешности всех детей через проведение классных и общешкольных дел и мероприятий: - конференций, праздников, фестивалей, исследовательских проектов этнокультурной направленности с приглашением представителей национальных диаспор, социальных партнеров, СМИ;  
· мероприятий краеведческой направленности;  
· лингвистических и ориентационных игр с участием детей-мигрантов и волонтеров; - конкурса рисунков, презентаций «Моя малая Родина»;  
· благотворительных акций помощи различным категориям населения, например в рамках общественного движения «Добрые дети мира».  
Организуя мероприятия, необходимо учитывать, что важно не просто показать необычные для ребят особенности другой культуры, но и привести ребят к мысли о первоочередности для ее представителей тех же ценностей, что и для всех народов (жизнь, здоровье, человеческое достоинство, семья, мир).  
Говоря о разных культурах и стараясь сломать негативные стереотипы, педагогам не следует ориентироваться только на положительные моменты культуры, можно рассказать и о «странных обычаях», объяснив, с чем они связаны, почему возникли. При подготовке мероприятий следует учитывать, что работа направлена на взаимообогащение культур, в связи с этим для детей-мигрантов необходимы задания, связанные с изучением культуры принимающей стороны, а детям, воспитанным в культуре основного этноса, задания по изучению этнических культур одноклассников мигрантов. 
Формирование толерантных установок и навыков межкультурного взаимодействия, безусловно, является частью правового воспитания. Работа в данном направлении не может ограничиваться только ознакомлением с содержанием законов Российской Федерации и международных актов, их следует применять к реалиям нашей жизни.  Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:56 	 
[image: ] 	публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 	проведение 	награждений 	в 	присутствии 	значительного 	числа обучающихся); 	соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 	качеству 	воспитывающей 	среды, 	символике 	общеобразовательной организации; 	прозрачности 	правил 	поощрения 	(наличие 	положения 	о 	награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 	регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях,  
 
 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 	привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 	обучающихся, 	их 	представителей 	(с 	учётом 	наличия 	ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 	дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет  
 
 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 
Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 
2.3.4 Основные направления самоанализа воспитательной работы Анализ 
воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 
Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  
Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной работы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   
 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 
прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;  57   развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование  

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 
[image: ] распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 
Основные направления анализа воспитательного процесса:  
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  
Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 
2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством 
: 
реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; организуемой внеурочной деятельности обучающихся; деятельности классных руководителей и их классов; проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; внешкольных мероприятий;   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; взаимодействия с родительским сообществом; деятельности ученического самоуправления; деятельности по профилактике и безопасности; реализации потенциала социального партнёрства; деятельности по профориентации обучающихся; 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 58 воспитательной работе совместно с советником директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
 
                     3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙРАЗДЕЛ 

 
3.1 УЧЕБНЫЙ ПЛАН НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 
Пояснительная записка 
 
Учебный план начального общего образования МБОУ «Банищанская СОШ» на 2022-2023 учебный год разработан на основе следующих нормативно-правовых документов: 
 
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года N273-ФЗ; 
· Приказ Министерства просвещения России от 31.05.2021г.№286 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» 
· Приказ 	Министерства 	просвещения 	Российской 	Федерации 	от 
20.05.2020№254«Обутверждениифедеральногоперечняучебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность» 
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28сентября 2020 г. N 28 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.3648-20 "Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания, обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"" с изменениями от02.11.2021г.№27; 
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
24.03.2021 № 10 "О внесении изменений в санитарно-эпидемиологические правила СП 3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)", утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 №16" 
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
№816 от 23.08.2017 г. «Об утверждении порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ» - Устав МБОУ «Банищанская СОШ». 
Учебный план начального общего образования МБОУ «Банищанская СОШ» (далее — учебный план), фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 
Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при отборе учебного материала, формировании перечня результатов образования и организации образовательной деятельности. 
Содержание образования при получении начального общего образования реализуется преимущественно за счёт учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системнодеятельностный подход и индивидуализацию обучения. 
Вариативность содержания образовательных программ начального общего образования реализуется через возможность формирования программ начального общего образования различного уровня сложности и направленности, с учетом образовательных потребностей 59 и способностей обучающихся. 
Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений. 
Объём обязательной части программы начального общего образования составляет 80 %, а объём части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого образовательной организацией, — 20 % от общего объёма. Объём обязательной части программы начального общего образования, реализуемой в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными действующими санитарными правилами и гигиеническими нормативами. 
Обязательная часть примерного учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы в МБОУ «Банищанская СОШ», и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 
Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом 
объём максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать действующим санитарным правилам и нормативам. 
МБОУ «Банищанская СОШ» самостоятельна в организации образовательной деятельности (урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету (проектная деятельность, практические и лабораторные занятия, экскурсии и т. д.). Во время занятий необходим перерыв для гимнастики не менее 2 минут. 
Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального общего образования с учётом обязательных для изучения учебныхпредметов. 
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающих углублённое изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающих этнокультурныеинтересы. 
Обязательная часть - перечень учебных предметов по УМК 
«Школа России», обязательных для изучения на первой ступени обучения, в соответствии с ФГОС НОО, по которым проводится оценка образовательных достижений учащихся по итогам учебного года. Обязательная часть учебного плана школы представлена следующими областями: Обязательные для изучения предметные области. 
Предметная область «Русский язык и литературное чтение»:направлена на развитие речи, мышления, воображения школьников, способности выбирать средства языка в соответствии с условиями общения, на воспитание позитивного эмоциональноценностного отношения к русскому языку, пробуждение познавательного интереса к слову, стремления совершенствовать свою речь. Формируются первоначальные знания о лексике, фонетике, грамматике русского языка. Младшие школьники овладевают умениями правильно писать и читать, участвовать в диалоге, составлять несложные монологические высказывания 60 и письменные тексты-описания и повествования небольшого объема, овладевают основами делового письма (написание записки, адреса,  письма). 
Изучение предмета «Русский язык» направлено на развитие языковой компетентности, коммуникативных умений, диалогической и 
монологической речи. В ходе изучения родного языка формируются речевые способности обучающегося, культура речи, интерес к родному языку. 
Изучение предмета «Литературное чтение» в начальной школе ориентировано на формирование и совершенствование всех видов речевой деятельности младшего школьника (слушание, чтение, говорение, письмо, различные виды пересказа), на знакомствос богатым миром отечественной и зарубежной детской литературы, на развитие нравственных и эстетических чувств школьника, способного к творческойдеятельности. 
Предметная область «Русский язык и литературное чтение» предусматривает изучение «Русского языка» (1,2,3,4 классы), 
«Литературного чтения» (1,2,3,4 классы). В учебном плане на изучение предметов «Русский язык» в 1-х классах отводится 5 часов, во 2-4 кл-5 часов, на «Литературное чтение» - в 1кл - 4 часа, во 2-3 классе предусмотрено 4 часа, в 4 кл.-3 часа. Предметная область Родной язык и литературное чтение на родном языке. 
Данная область является обязательной и реализуется через изучение родного языка (русский язык) и литературного чтения на родном (русском) языке в 4 –х классах. На изучение данных предметов отводится 1 час. 
Предметная область «Иностранный язык». Изучение учебного предмета «Английский язык» направлено на приобретение навыков общения в устной и письменной форме с носителями иностранного языка на основе своих речевых возможностей и потребностей, освоение правил речевого и неречевого поведения; на расширение лингвистического кругозора; способствует формированию дружелюбного отношения и толерантности к носителям другого языка на основе знакомства с жизнью своих сверстников в других странах. Изучение «Английского языка» начинается со 2 класса по 2 часа в неделю по программе «Английскийязык». Предметная область «Математика и информатика». 
Изучение математики направлено на формирование первоначальных представлений о математике как части общечеловеческой культуры, на развитие образного и логического мышления, воображения, математической речи, формирование предметных умений и навыков, необходимых для успешного решения учебных и практических задач и продолжения образования. Предметная область «Математика и информатика» предусматривает изучение учебного предмета «Математика» по 4 часа в неделю. 
Предметная   область   «Обществознание   и естествознание 
	(Окружающий мир)» Изучение интегрированного 	предмета 
«Окружающий мир» направлено на воспитание любви и уважения к природе, своему поселку, своей Родине; осмысление личного опыта общения ребенка с природой и людьми; понимание своего места в природеисоциуме;приучениедетейкрациональномупостижениюмира на основе глубокого эмоционально-ценностного отношения к нему. Особое внимание должно быть уделено формированию у младших школьников здорового образа жизни, элементарных знаний о поведении в экстремальных ситуациях, т. е. основам безопасности жизнедеятельности.Наизучениепредмета«Окружающиймир»по2ч.в неделю в1-4кл. Предметная область «Искусство». 
Изучение предметов эстетического цикла (ИЗО и музыка) направлено на развитие способности к эмоционально-ценностному восприятию произведений изобразительного и музыкального искусства, выражению в творческих работах своего отношения к окружающему миру. Учебный предмет «Изобразительное искусство» можно изучать отдельно или в качестве интегрированного предмета 
«Художественный труд». В образовательную область «Искусство» входят учебные предметы «Изобразительное искусство» и «Музыка», каксамостоятельныепредметысучебнойнагрузкойпо1часувнеделю соответственно. 
Предметная область «Основы религиозных культур и светской этики» 
В 4 классе предметная область «ОРКСЭ» (основы религиозной культуры и светской этики) реализуется через модуль «Основы светской этики». Выбор модуля осуществляется родителями (законными представителями) обучающихся. Предмет направлен на включение обучающихся в обсуждение и самостоятельное исследование вопросов, связанных с изучением истоков представлений о морали и нравственности в контексте отечественной культурной традиции, воспитание способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию; формирование
 	первоначальных представлений о светской этике, об отечественных традиционных религиях, их роли в культуре, истории современности России. На его изучение отводится 1ч. в неделю в4кл. Предметная область «Технология». 
	Учебный 	предмет 	«Технология» 	формирует 	практико-
ориентированную направленность содержания обучения, которая позволяет реализовать практическое применение знаний, полученных при изучении других учебных предметов(математика, 
окружающий мир, изобразительное искусство, русский язык, литературное чтение), в интеллектуально-практической деятельности ученика; это, в свою очередь, создает условия для развития инициативности, изобретательности, гибкости и вариативности мышления у школьников. Образовательная область «Технология» предусматривает изучение предмета «Технология» с учебной нагрузкой 1 час в неделю во всех 1-4-х классах. Предметная область «Физическая культура». 
Занятия по физической культуре направлены на укрепление здоровья, содействие гармоничному физическому, нравственному и социальному развитию, успешному обучению, формированию первоначальных умений саморегуляции средствами физической культуры. Развитию и всесторонней физической подготовленности ученика. 
Предметная область «Физическая культура» включает по 2 ч. физической культуры в 1,2, 3,4 классах. 
Предложенное распределение часов дает возможность перераспределять нагрузку в течение учебного года, строить учебный план на принципах дифференциации и вариативности. 
В учебном плане указан объем в часах на каждое направление внеурочной деятельности. 
· распределение учебного времени между обязательной частью (80%) и компонентом образовательного учреждения(20%); 
· показатели финансирования (в часах);  максимальный объем домашних заданий. 
 
Раздел части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений 
 
Учебный план в соответствии с ФГОС НОО предусматривает 4-летний срок освоения образовательных программ начального общего образования. Продолжительность учебного года для 1 классов – 33 учебные недели, для 2, 3,4-х классов – 34 учебные 
недели. Продолжительность урока составляет во 2—4 классах — 40мин Продолжительность урока для 1-х классов: 
· с сентября по декабрь - по 35 минут, с января по май - по 40 минут (п.3.4.16.СанПиН 
2.4.2.3648-20), 
· число уроков в день: в сентябре-октябре – по 3 урока в день, в ноябре-мае – по 4 урока с целью реализации «ступенчатого» метода постепенного наращивания учебной нагрузки в первом классе. В середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40минут, 
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом — не менее 8 недель. Для 1-го класса предусматриваются дополнительные каникулы – 1 неделя (письмо Минобразования РФ от 20 апреля 2001года № 408/13-13). 
На основании п. 3.4.16.СанПиН 2.4.2.3648-20: 
· учебная неделя в 1-х классах организуется только в режиме 5-дневной учебной недели, 
· для 2-4-х классов на основании решения педагогического совета школы определена пятидневная учебная неделя. 
В 1 классах при использовании «ступенчатого» режима обучения максимально допустимая недельная нагрузка при 5-дневной учебной неделе – 21 час, во 2, 3, 4-х классах – 23часа. 
 
При составлении учебного плана образовательного учреждения групповые занятия учитываются при планировании часов внеурочной деятельности с учетом действующих санитарно-эпидемиологических требований и нормативов. 
Домашние задания даются обучающимся с учетом возможности их выполнения в следующих пределах: 1,5 часа — для 2 и 3 классов,  2 часа — для 4 класса. Обучение первоклассников проводится без бального оценивания знаний и домашних заданий. На уровне начального образования процесс обучения проводится с использованием следующих УМК: для 1-4 классов - «ШколаРоссии». 
В учебном плане строго выдержаны предъявляемые требования к условиям обучения школьников из расчета на 5-ти дневную учебную неделю. Учебная нагрузка не превышает максимальный объем обязательной нагрузки. 
Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения программы начального общего образования с учётом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого МБОУ «Банищанская СОШ». 
Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательной деятельности в образовательной организации. МБОУ «Банищанская СОШ» предоставляет обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие, определяет формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной деятельности при реализации основной образовательной программы начального общего образования. 
В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном локальными нормативными актами школы. Реализация индивидуальных учебных планов, программ сопровождается тьюторской поддержкой. 
Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении объёмов финансирования, направляемых на реализацию основной образовательной программы. 
 
Промежуточная аттестация обучающихся 
Качество образования на уровне начального общего образования рассматривается как совокупность личностного, метапредметного и предметного результата. 
В первом классе применяется качественная система оценивания 
– без бального оценивания успешности освоения обучающимися основной образовательной программы. 
Промежуточная   аттестация   2 –  4 классов осуществляется в соответствии   с «Положением о формах, периодичности порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся». Промежуточная аттестация проводится, начиная со второго класса по учебному предмету, курсу, дисциплине, модулю, отнесенному к обязательной части учебного плана. Сроки проведения промежуточной аттестации определяются основной образовательной 
	 	 программой 	  начального 	 общего 	образования 
(календарным учебным  графиком начального общего образования МБОУ «Банищанская СОШ» на учебный год). 
	Класс 
	Учебный период 
	Форма промежуточной аттестации 

	 
1 
 
	В 	течение 
четвертей 
	Качественная  - без бального  оценивания успешности освоения 
обучающимися основной образовательной программы 

	
	Учебный год 
 
	

	2-4 
 
 
 
 
	 
	В 	течение 
четвертей 
	Накопительная балльная система оценки результатов  деятельности обучающегося (результаты текущего  контроля успеваемости фиксируются в электронном журнал  в виде отметок по пятибалльной системе). 

	
	четверть четверть четверть четверть 
	Подведение итогов текущего контроля успеваемости  обучающихся (четвертная отметка выставляется на 
 основании текущих отметок по показателю средневзвешенного балла в электронном журнале). 

	
	 
Учебный год 
	Годовая отметка выставляется как среднее арифметическое  четвертных отметок в соответствии с правилами  математического округления до целого числа в пользу обучающегося. 

	
	Итоги промежуточной аттестации обучающихся отражаются отдельной  графой в классных электронных журналах в виде отметок на страницах  тех предметов, по которым она проводилась. 


Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме выставления четвертных и годовых отметок. 
График 	проведения 	оценочных 	процедур 	на 	конкретный 	учебный 	год утверждается ежегодно, размещается на сайте школы. 
Для начального уровня общего образования представлен вариант учебного плана для образовательных организаций, в которых обучение ведётся на русском языке (5дневная учебная неделя). 
Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2954 ч и более 3190 ч в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе. 
Учебный план на конкретный учебный год утверждается ежегодно как приложение к ООП. 
 
Учебный план начального общего образования 
МКОУ «Беляевская средняя общеобразовательная школа» на 2022/23учебный год 
(5-дневная учебная неделя) (1 класс) 
	Предметные области 
	Учебные 	предметы/ 
классы 
	Количество часов в неделю 
	Всего 

	
	
	I 
	II 
	III 
	IV 
	

	 
	Обязательная часть 
	 
	 
	 
	 
	 

	Русский 	язык 	и 
литературное чтение 
	Русский язык 
	5 
	3 
	3 
	3 
	12 

	
	Литературное чтение 
	4 
	3 
	3 
	2 
	11 

	Родной язык и литературное чтение на родном языке 
	Родной язык 
	- 
	- 
	1 
	1 
	2 

	
	Литературное чтение на  
	- 
	- 
	1 
	1 
	2 

	Иностранный язык 
	родном  русском языке Иностранный язык 
	- 
	2 
	2 
	2 
	6 

	Математика 	и 
информатика 
	Математика 
	4 
	3 
	3 
	3 
	12 

	Обществознание  и естествознание 
(Окружающий мир) 
	Окружающий мир 
	2 
	1 
	1 
	1 
	5 

	Основы религиозных культур и светской 
	Основы 	религиозных 
культур и светской этики:основы православной культуры 
	- 
	- 
	- 
	1 
	1 

	этики 	 
Искусство
	Изобразительное искусство 
	1 
	1 
	1 
	1 
	4 

	
	Музыка 
	1 
	1 
	1 
	1 
	4 

	Технология 
	Технология 
	1 
	1 
	1 
	1 
	4 

	Физическая культура 
	Физическая культура 
	2 
	3 
	3 
	3 
	12 

	Итого: 
	20 
	18 
	20 
	20 
	75 

	Часть, 	формируемая 	участниками  
	1 
	5 
	3 
	3 
	15 

	образовательных отно
Русский 	язык 	и 
литературное чтение 
	шений
Русский язык 
	0 
	2 
	1 
	1 
	5 

	
	Литературное 
	1 
	1 
	 
	 
	3 

	Математика 	и 
	Математика  
	 
	1 
	1 
	1 
	4 

	информатика 
Обществознание 	 	и 
естествознание 
(Окружающий мир) 
	Окружающий мир 
	 
	1 
	1 
	1 
	3 

	Максимальнодопустимаянедельнаянагрузка,пре дусмотреннаядействующими санитарными правилами и гигиеническими нормативами 
	21 
	23 
	23 
	23 
	90 


 
 
 
 
 
 

	Предметные области 
	Учебные предметы классы 
	Количество часов в неделю 
	
	Всего 

	
	
	I 
	II 
	III 
	IV 
	

	Русский 	язык 	и 
литературное чтение 
	Русский язык 
	165 
	170 
	170 
	170 
	675 

	
	Литературное чтение 
	165 
	136 
	136 
	136 
	540 

	Родной язык и литературное чтение на родном языке 
	Родной язык 
	 
 
	34 
	34 
	34 
	102 

	
	Литературное 
чтение 	на 
родном языке 
	 
	34 
	34 
	34 
	102 

	Иностранный язык 
	Иностранный язык 
	- 
	68 
	68 
	68 
	204 

	Математика 	и 
информатика 
	Математика 
	132 
	136 
	136 
	136 
	540 

	Обществознание 	и 
естествознание 
(Окружающий мир) 
	Окружающий мир 
	66 
	68 
	68 
	68 
	270 

	Основы религиозных культур и светской этики 
	Основы 
религиозных 
культур 	и 
светской этики 
	- 
	- 
	- 
	34 
	34 

	Искусство 
	Изобразительное искусство 
	33 
	34 
	34 
	34 
	135 

	
	Музыка 
	33 
	34 
	34 
	34 
	135 

	Технология 
	Технология 
	33 
	34 
	34 
	34 
	135 

	Физическая культура 
	Физическая культура 
	66 
	102 
	102 
	102 
	405 

	ИТОГО 
	693 
	850 
	850 
	884 
	3277 

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
	- 
	34 
	34 
	- 
	68 

	Максимально 	допустимая 	годовая нагрузка 
	693 
	884 
	884 
	884 
	3345 


 
3.1 КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК МБОУ «Банищанская СОШ» 
 
Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2) и ФГОС НОО (п. 19.10.1). 
Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы составляется с учётом требований СанПиН и мнения участников образовательных отношений. 
1. Начало учебного года 1 сентября, если 1 сентября – воскресенье, то учебный год начинается со 2 сентября; окончание учебного года в соответствии с учебным планом ООПНОО. 
2. Продолжительность учебного года для учащихся 2-4 классов 34 недели, для учащихся 1 классов 33 учебные недели; учебный год делится на четверти, между которыми устанавливаются каникулы. Продолжительность каникул составляет не менее 7 календарных дней. 
3. Выходные и праздничные дни определены в соответствии с Постановлением Правительства РФ «О переносе выходныхдней». 
4. Сроки и продолжительность каникул в учебный период составляет не менее 30 календарных дней, в летний период — не менее 8 недель; для учащихся 1-х классов в середине третьей четверти предусмотрены дополнительные каникулы; (примерная продолжительность четвертей: 1 четверть - 8 учебных недель; 2 четверть – 7 учебных недель; 3 четверть - 10 учебных недель; 4 четверть - 9 учебныхнедель). 
5. Сроки проведения промежуточных аттестаций 7-10 дней до окончания каждой четверти. 
Календарный учебный график на конкретный учебный год утверждается ежегодно, отражая особенности конкретного учебного года как приложение к ООП. 
 
КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
1-4 классов на 2022-2023 учебный год 
 
 
Режим работы общеобразовательной организации 
Понедельник – пятница
 В субботу, воскресенье и праздничные дни (установленные законодательством Российской Федерации) образовательное учреждение не работает. 
Продолжительность учебного года 
Дата начала учебного года – 1 сентября 2022 года .Дата окончания учебногогода – 31 мая 2023 года. 
Продолжительность учебного года в 1-х классах составляет 33 недели, в 2 - 4 классах – 34 недели . Учебный год условно делится на четверти (1-4классы), являющиеся периодами, за которые выставляются отметки за текущее освоение образовательной программы. 
Количество классов –комплектов 
1 класс – 1 
2 класс – 1 
3 класс – 1 
4 класс – 1 
 
                  Осенние: с 31 октября по 6 ноября 2022 г. 
                 Зимние: с 31 декабря 2022 г. по 8 января 2023 г.
                  Весенние: с 20 марта по 2 апреля 2023 г.
                  Дополнительные для 1 класса: с 18 февраля по 26 февраля 2023 г.

 
 
Продолжительность учебной недели 
Образовательное учреждение осуществляет образовательный процесс по графику: пятидневной учебной недели с двумя выходными днями для обучающихся 1-11 классов. 
Дополнительные требования при организации обучения в I классе -  учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 
· для обучающихся предусмотрены дополнительные каникулы с 18.02.2023 г. 
по 26.02.2023 г.; 
· для обеспечения адаптационного периода осуществляется специальный режим обучения: в первом полугодии (в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый; в ноябре, декабре по 4 урока по 35 минут каждый и один раз в неделю за счет урока физкультуры 5 уроков по 35 минут каждый; в январе – мае по 4 урока по 40 минут каждый и один раз в неделю за счет урока физкультуры 5 уроков по 40 минут каждый; - в 1 четверти, в середине учебного дня, организовано проведение динамической паузы продолжительностью 55 минут, во 2-4 четверти – 40 минут. Расписание звонков в 1 классе: 
	1 четверть 
	2 четверть 
	3-4 четверти 

	Понедельник-пятница 
	Понедельник-пятница 
	Понедельник-пятница 

	1 урок: 9.00-9.35 
	1 урок: 9.00-9.35 
	1 урок: 9.00-9.40 

	2 урок: 9.55-10.30 
	2 урок: 9.55-10.30 
	2 урок: 9.55-10.35 

	Динамическая пауза: 10.30-
11.25 
	Динамическая пауза: 10.30-
11.25 
	Динамическая пауза: 10.35-
11.15 

	3 урок: 11.25-12.00 
	3 урок: 11.10-11.45 
	3 урок: 11.15-11.55 

	 
	4 урок: 12.05-12.40 
	4 урок: 12.10-12.50 

	 
	5 урок: 13.05-13.40 (один раз в неделю) 
	5 урок: 13.10-13.50 (один раз в неделю) 


 
Обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся. 
Расписание звонков 2-4 классов
                 1 урок - 8.30-9.15
                 2 урок - 9.25-10.10
                 3 урок - 10.20 - 11.05
                 4 урок - 11.15 - 12.00
                 5 урок - 12.20 - 13.05
                 6 урок -13.10 - 13.55
                 7 урок - 14.00 - 14.45
 
 
3.2 План внеурочной деятельности. Пояснительная записка 
	Назначение 	плана 	внеурочной 	деятельности 	— 	психолого-
педагогическое сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов. План внеурочной деятельности формируется МБОУ «Банищанская СОШ» с учетом предоставления права участникам образовательных отношений выбора направления и содержания учебных курсов. 
Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 
1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов освоения программы начального общего образования; 
2) совершенствование  навыков  общения  со  сверстниками  и коммуникативных умений в разновозрастной школьнойсреде; 
3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного образа жизни; 
4) повышение   общей  культуры  обучающихся,   углубление  их интереса к познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей участников; 
5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 
6) поддержка   детских   объединений,   формирование   умений ученического самоуправления; 
7) формирование культуры поведения в информационной среде. 
Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности младшего школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает их практикоориентированные характеристики. При выборе направлений и отборе содержания обучения образовательная организация учитывает: 
особенности ; 
результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и трудности их учебной деятельности; 
возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 
особенности 	информационно-образовательной среды 	образовательной организации. 
План внеурочной деятельности формируется образовательным Учреждением и направлен в первую очередь на достижение обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования. 
Целью внеурочной деятельности является создание условий для реализации планируемых результатов ООП НОО; обеспечение соответствующей возрасту адаптации обучающегося в Учреждении, создание благоприятных условий для развития, учет возрастных и индивидуальных особенностей. 
Внеурочная деятельность решает следующие специфические  задачи: 
-создать комфортные условия для позитивного восприятия ценностей основного образования и более успешного освоения его содержания; 
-способствовать осуществлению воспитания благодаря включению обучающихся в личностно значимые творческие виды деятельности, в процессе которых формируются нравственные, духовные и культурные ценности подрастающего поколения; 
· дополнить 	и 	углубить 	в 
основном образовании те или иные учебные курсы, которые нужны обучающимся для определения индивидуального образовательного маршрута, конкретизации жизненных и профессиональных планов, формирования важных личностных качеств; 
· ориентировать обучающихся, проявляющих особый интерес к тем или иным видам деятельности, на развитие своих способностей по более сложным программам. 
Образовательным учреждением выбрана оптимизационная модель организации внеурочной деятельности. В ее реализации принимают участие педагогические работники Учреждения. Данная модель позволяет создать единое образовательное и методическое пространство школы с оптимальным взаимодействием его структурных подразделений. 
Координирующую роль выполняет классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и задачами: 
· организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного  коллектива; 
· организует 	систему 	отношений 	через 	разнообразные 	формы 
воспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе, через органы самоуправления; 
· организует 	социально 	значимую, 	творческую 	деятельность 
обучающихся: взаимодействует с педагогическими работниками, а также учебновспомогательным персоналом образовательного учреждения. 
Исходя из задач каждого направления, внеурочная деятельность осуществляется через следующие модули: 
1. Традиционные мероприятия школы 
2. Мероприятия по плану классного руководителя 
3. Внеурочная деятельность по отдельному учебному курсу, консультационные мероприятия. 
План  внеурочной  деятельности  образовательной  организации  является обязательной частью организационного раздела основной образовательной программы, а рабочие программы внеурочной деятельности являются обязательной частью содержательного раздела основной образовательной программы. 
В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией может предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме4), включая организации дополнительного образования, профессиональные образовательные организации, образовательные организация высшего образования, научные организации, организаций культуры, физкультурно-спортивные, детские общественные объединения в иные организации, обладающие необходимыми ресурсами. 
Формы  внеурочной  деятельности  предусматривают  активность и самостоятельность обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работы, обеспечиватьгибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), переменный   состав   обучающихся,   проектную и исследовательскую деятельность, 
экскурсии, походы, деловые игры и пр. 
В зависимости от конкретных условий реализации основнойобразовательной программы, числа обучающихся и их возрастныхособенностей допускается формирование учебных групп из обучающихсяразных классов в пределах одного уровня образования. 
В  соответствии  с  требованиями  обновленных  ФГОС  HOO  и  ООО    обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной деятельности (до 1320 часов на уровне начального общего образования, до 1750 часов на уровне основного общего образования). 
Планирование внеурочной деятельности. 
С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ начального               общего и основного общего образования целесообразно при формированию плана внеурочной деятельности образовательной организации предусмотреть часть, рекомендуемую для всех 
обучающихся: 
1 час  в  неделю  —  на  информационно-просветительские  занятия патриотической,  нравственной  и  экологической  направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый урок) 
1 час в неделю — на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности); 
1 час в неделю — на занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства). 
Кроме  того,  в  вариативную часть  плана  внеурочной   включены:3 часа в неделю — на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно-исследовательской деятельности, исторического просвещения); 
2чaca в неделю — на занятия, направленные на  удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии в том числе организация занятий в в кукольных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах, а также в рамках реализации программы развития социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята России»); 
2часа в неделю— на занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей обучающихся (в том числе в рамках Российского движения школьников, Юнармии, реализации проекта «Россия — страна возможностей»). 
 
Кадровое обеспечение: 
В реализации программы внеурочной деятельности участвуют: 
· заместитель директора по ВР, 
· педагоги-предметники, 
· классные руководители, 
· педагоги дополнительного образования, 
· педагог-библиотекарь. 
 
 
 
Методическое обеспечение и экспертиза занятости обучающихся во внеурочное время. Методические пособия; интернет-ресурсы мультимедийный блок. 
 
Материально-техническое обеспечение: 
· выбор 	оптимальных 	условий 	и 	площадок 	для 	проведения 
различныхмероприятий; 
· материалы для оформления и творчества обучающихся; 
· наличие канцелярских принадлежностей; 
· аудиоматериалы и видеотехника; 
· компьютеры; 
· телевизоры; 
· проекторы; 
· интерактивные доски и др. 
В соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в школе разработана система оценки, ориентированная на выявление и оценку образовательных достижений обучающихся с целью итоговой оценки подготовки выпускников на уровне начального общего образования. 
Особенностями системы оценки являются: 
· комплексный 	подход 	к 	оценке 	результатов 
образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов 
общего образования); 
· использование 	планируемых 	результатов 	освоения 	основных 
образовательных программ в качестве содержательной и критериальной базы оценки; 
· оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно-деятельностного подхода, проявляющегося в способности к выполнению учебно-практических и учебно-познавательных задач; 
· оценка динамики образовательных достижений обучающихся; 
· сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения 
качества образования; 
· использование персонифицированных процедур итоговой оценки и аттестации обучающихся и не персонифицированных процедур оценки состояния и тенденций развития системы образования; 
· уровневый 	подход 	к 	разработке 	планируемых 	результатов, 
инструментария и представлению их; 
· использование накопительной системы оценивания (портфолио), 
характеризующей динамику индивидуальных образовательных достижений; 
· использование наряду со стандартизированными письменными или устными работами таких форм и методов оценки, как проекты, практические работы, творческие работы, самоанализ, самооценка, наблюдения и др. 
Тематическое планирование внеурочной деятельности. Пояснительная записка. 
Основой для современной организации воспитательной деятельности с обучающимися на уровне начального образования является сама цель обучения и воспитания – общее развитие обучающихся, где важным фактором воспитания является освоение обучающимися системы общечеловеческих ценностей. 
Проблема использования свободного времени подрастающего поколения в целях всестороннего воспитания и развития всегда были насущными для общества. Воспитание обучающихся происходит в любой момент их деятельности. Однако наиболее продуктивно это воспитание осуществлять в свободное от обучения время. Таким образом, внеурочная деятельность младших школьников должна быть направлена на их культурно-творческую деятельность и духовно- нравственный потенциал, высокий уровень самосознания дисциплины, способности сделать правильный нравственный выбор. Главная задача классного руководителя - организовать жизнь детского коллектива, чтобы обучающиеся добровольно, с большим желанием участвовали в разнообразных делах класса, учились быть самостоятельными, умели оценивать свои возможности и постоянно стремились к познанию самих себя. 
Содержание деятельности обучающихся начальных классов во внеурочное время - это единство игровой и познавательной деятельности. Именно в игре, насыщенной ярким познавательным материалом, обучающиеся развиваются в интеллектуальном плане, проявляют себя эмоционально. 
Внеурочная работа в форме проведения праздников, экскурсий, разнообразных викторин и конкурсов, творческих мастерских и т.п. способствует развитию у обучающихся навыков общения и совместной деятельности, проявлению их личностных качеств. Важным    и    необходимым    фактором     воспитательного процесса является 
привлечение родителей для проведения различных мероприятий и их непосредственного участия в них. Это обусловливает слаженную работу детского коллектива и скрепляет союз «Семья-школа». 
Для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования в школе созданы необходимые условия. Вся система работы школы по данному направлению призвана предоставить возможность: 
· свободного выбора обучающимися программ, объединений, которые близки им по природе, отвечают их внутренним потребностям; 
· помогают удовлетворить образовательные запросы, почувствовать себя успешным, реализовать и развить свои таланты, способности; 
· стать активным в решении жизненных и социальных проблем, уметь нести ответственность за свой выбор; 
· быть активным гражданином своей страны, способным любить и беречь природу, занимающим активную жизненную позицию в борьбе за сохранение мира на Земле, понимающим и принимающим экологическую культуру. 
В современных условиях всё больше требуются активные волевые личности, умеющие организовывать свою работу и себя, способные проявлять инициативу и самостоятельно преодолевать трудности. В этой связи 
возникла необходимость акцентировать внимание: 
· на 	регуляции 	социального 
поведения обучающихся; 
	-привитие 	детям 	аккуратности в обращении 	с 	учебными 
принадлежностями; 
-сохранение положительного отношения к школе и учению; 
-воспитание здорового образа жизни; 
	-интегрирование 	усилий учителя 	и 	родителей 
(законных представителей); 
-привлечение 	обучающихся к 	творческим 	конкурсам  	вне Учреждения. 
Цели внеурочного планирования: 
· развитие личности обучающегося, его 	творческих способностей; 
· воспитание  нравственных 	и 	эстетических 
	чувств, 	эмоционально-ценностного 	позитивного 	отношения 	к 	себе 	и 
окружающим, интереса к учению; 
· формирование желания и умения учиться; 
· освоение основополагающих элементов научного знания, лежащих в основе современной научной картины мира, и опыта его применения и преобразования в условиях решения жизненныхзадач.   Задачи внеурочного планирования. 
· формировать у обучающихся начальных классов умения ориентироваться в новой социальной среде. 
· формировать положительную «Я–концепцию». 
· формировать коммуникативную культуру, умение общаться и сотрудничать. 
· развивать волевую и эмоциональную регуляцию поведения и деятельности. 
· воспитывать духовно–нравственные качества личности. 
· развивать навыки рефлексивных действий. 
Прогнозируемые результаты. 
«Социальный заказ» сегодняшнего и завтрашнего общества на выпускника школы складывается из следующих компонентов: 
· готовности к производительному труду (физическому и, прежде всего, умственному); 
· готовности к дальнейшему образованию; 
· сформированности 	естественно-научного 	и  	социально- 
философского мировоззрения; 
· сформированности общей культуры; 
· сформированности 	потребностей 	и умений 	творческой 
деятельности; 
· сформированности педагогических умений, необходимых и в семейной, и в социальной жизни, 
· сохранения здоровья, т.е. оптимального развития каждого обучающегося на
 	основе 	педагогической 	поддержки его 	индивидуальности (возраста, способностей, интересов, склонностей, развития) в условиях специально организованной 	деятельности. 	Планируемые 	личностные 	результаты. Самоопределение: готовность и способность обучающихся к саморазвитию; 
внутренняя позиция школьника на основе положительного отношения к школе; принятие образа «хорошего ученика»; 
самостоятельность и личная ответственность за свои поступки, установка на здоровый образ жизни; 
-экологическая культура: ценностное отношение к  природному миру,  готовность следовать 	нормам 	природоохранного, 	нерасточительного, 	здоровьесберегающего поведения; 
· гражданская идентичность в форме осознания «Я» как гражданина России, чувства сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю; осознание ответственности человека за общее благополучие; осознание своей этнической принадлежности; гуманистическое сознание; 
социальная компетентность как готовность к решению моральных дилем, устойчивое следование в поведении социальным нормам; начальные навыки адаптации в динамично изменяющемся мире. 
Смыслообразование: 
мотивация 	любой 	деятельности 	(социальная, учебно-познавательная и внешняя); самооценка на основе критериев успешности этой деятельности; 
· целостный, социально-ориентированный взгляд на мир в единстве и разнообразии природы, народов, культур и религий; эмпатия как понимание чувств других людей и сопереживание им. Нравственно-этическая ориентация: 
уважительное отношение к иному мнению, истории и культуре других народов; навыки сотрудничества в разных ситуациях, умение не создавать конфликты и находить выходы из спорных ситуаций; 
эстетические потребности, ценности и чувства; 
этические чувства, прежде всего доброжелательность и эмоционально- нравственная отзывчивость; 
гуманистические 	и 	демократические ценности 	многонационального российского общества. 
Таким образом, план внеурочной деятельности создаёт условия для повышения качества образования, обеспечивает развитие личности обучающихся, способствует самоопределению обучающихся в выборе профиля обучения с учетом возможностей педагогического коллектива. 
План предусматривает распределение обучающихся по возрасту, в зависимости от направления развития личности и реализуемых программ внеурочной деятельности, реализует индивидуальный подход в процессе внеурочной деятельности, позволяя обучающимся раскрыть свои творческие способности и интересы. Занятия групп проводятся 2 в кабинетах начальных классов, в спортивном зале, актовом зале, конференцзале. 
Организация внеурочной деятельности 
Наряду с общими требованиями к организации внеурочной деятельности, обозначенными в нормативных документах федерального и регионального уровней, Учреждение выработало свой перечень требований: 
Внеурочные занятия проводятся преимущественно с  группами  обучающихся,    сформированными    с    учётом выбора    внеурочной    деятельности обучающимися и родителей, по отдельно составленному расписанию непосредственно в Учреждении и в учреждениях дополнительного образования. 
 Наполняемость групп при проведении внеурочных занятий может быть до 15 -25человек. 
Продолжительность занятия внеурочной деятельности в 1,2,3 классе составляет 3545 минут, но при этом обязательно учитывается требования СанПиН2.4.2.2821-10: 
Организация внеурочной деятельности обучающихся осуществляется через объединения дополнительного образования, ГПД, работу классных руководителей, внеаудиторные занятия, где реализуется Федеральный государственный образовательный стандарт 
начального общего образования. 
Образовательные программы внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС  НОО,  за основу взяты программы учебно-методической системы: 
 
Учебный план 
внеурочной деятельности начального общего образования 
на основе  ФГОС НОО на 2022/2023 учебный год(1 класс) 
	Основные направления 
	Реализуемые программы внеурочной деятельности 
	Всего 
 

	 
Информационно- 
просветительское занятия патриотической, нравственной и экологической направленности 
	 
 
 
 
«Разговоры о важном» 
	 
 
 
1 

	 
Занятия 
по 	формированию 	функциональной грамотности 
	 
«Основы 	функциональной грамотности» 
 
	 
1 

	Занятия, направленные 
на удовлетворение профориеитационных интересов и потребностей обучающихся 
 
	 
«В мире профессий» 
 
	 
 
1 

	 
Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 
социокультурных 	потребностей 
обучающихся 
	«Математика вокруг нас», «Грамотейка» 
	 
1

	Занятия, направленные 
	«Я среди людей» 
	 

	на удовлетворение интересов и потребностей обучаюшихся, в том числе и в физическом развитии, 	помощь 	в 	самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов 
	«Здоровейка» 
	1

	Занятия, направленные на удовлетворение 
социальных интересов и потребностей обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности 
социально ориентированных ученических 
сообществ, детских общественных объединенпй, 
органов самоуправления, на организацию 
совместно с обучающимися комплекса мероприятий воспитательной направленности 
	«Вокал» 
	1

	 
Итого 
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Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся и составляет не более 1350 часов за 4 года обучения. Предполагаемый педагогический результат плана внеурочной деятельности 
Воспитательные результаты внеурочной деятельности обучающихся распределяются по трём уровням. 
Первый уровень результатов достигается относительно простыми формами, второй уровень – более сложными, третий уровень – самыми сложными формами внеурочной деятельности. Форсирование результатов и форм не обеспечивает повышения качества и эффективности    деятельности. 
 
	Клас
с 
	Уровень результа тов 
	Содержание 
	Способ достижения 
	возможные 
деятельности 
	формы 

	1 
	 	 
первый
	 	 
приобретение
	 	 
достигается во
	  	 
беседа
	

	 
	уровень 
	обучающимися 
	взаимодействии с 
	 
	

	 
	результа
т 
	социального знания 
	учителем как 
	 
	

	 
	ов 
	(об общественных 
	значимым 
	 
	

	 
	 
	нормах, устройстве 
	носителем 
	 
	

	 
	 
	общества, о 
	положительного 
	 
	

	 
	 
	социально 
	социального 
	 
	

	 
	 
	одобряемых и 
	знания и 
	 
	

	 
	 
	неодобряемых 
	повседневного 
	 
	

	 
	 
	формах поведения в 
	опыта - 
	 

	 
	 
	обществе и т.д.); 
	«педагог 
	 

	 
	 
	понимание социальной 
	-ученик» 
	 

	2-3 
	Второй уровень результа т ов 
	Получение школьником опыта переживания 
позитивного 
отношения 	к
базовым ценностям общества 
(человек, семья, Отечество, 
природа, мир, знания, труд,
культура), 
ценностного 
отношения 	к
социальным реальностям вцелом 
	Достигается 	во взаимодействии школьников между собой на уровне класса, школы, т.е. в защищенной, дружественной
 социальной среде, где он подтверждает практически приобретенные социальные знания, начинает их ценить
 (или отвергать)- «педагог – ученик- 
 
 
 
	 Дебаты, тематичес кий
 диспут 
 
 
 
 
 
 

	4 
	Третий уровень результа т ов 
	Получение школьником опыта самостоятельног о общественного действия 
	Достигается 	во взаимодействии школьника с социальными субъектами, в открытой общественной
 среде – 
«педагог 	– 	ученик 	– коллектив – общественная 
	 Проблемно 
 - ценностна я  дискуссия с участием  внешних экспертов 
 


 
 
Мониторинг внеурочной деятельности 
	Показатели 
	Сроки контроля 
	Ответственные проведение 
	за 

	1. Эффективность работы кружков, секций, клубных 
	
	

	Проектная деятельность учащихся 
	в течение года 
	классные 
руководители, учителя, ведущие 
	

	Сотрудничество 	с 	другими
учреждениями дополнительного 
образования, культуры 
	 в течение года 
	директора по ВР 

	Результативность 	участия обучающихся 	в 	выставках, конкурсах, проектах, соревнованиях и т.п. 
	 в течение года 
 
 
	классные руководители, учителя-предметники, учителя, 

	Количество обучающихся, участвующих в выставках, конкурсах, проектах и т.п. 
	 в течение года 
 
	классные руководители, учителя-предметники, учителя, ведущие ВУД 

	Количество 	обучающихся,
задействованных в общешкольных мероприятиях. 
	 в течение года 
	директора по ВР 

	Посещаемость кружков и секций. 
	1 раз в полугодие 
	зам. директора по ВВВР, зам. 

	2. Организация ученического самоуправления. 

	Количество 	обучающихся, задействованных 	в 	ученическом самоуправлении. 
	 в течение года 
 
	директора по ВР 

	Количество обучающихся, принявших участие в мероприятиях органов ученического 
	 в течение года 
 
	зам. директора по ВР 

	3. Проектирование и прогнозирование образовательного и 

	Наличие рабочих программ по внеурочной деятельности. 
	 сентябрь 
	зам. директора по УВР, учителя ведущие 
ВУД 

	Наличие программ развития классных коллективов у классных руководителей. 
	 сентябрь 
 
	классные руководители 

	Ведение аналитической деятельности своей работы (отслеживание результатов,
коррекция своей деятельности). 
	 май 
 
 
	зам. директора по ВР учителя, ведущие ВУД

	4. Использование новых воспитательных технологий. 

	Применение современных технологий, обеспечивающих индивидуализацию обучения. 
	 в течение года 
 
	учителя, 
ведущие ВУД 
 

	5. Профессиональный рост педагога дополнительного 

	Прохождение курсов повышения квалификации. 
	 в течение года 
	зам. директора по УВР 

	Участие в работе МО конференций, семинаров ит.д. 
	в течение года 
	зам. 	директора 	по УВР 

	6. Обобщение и распространение опыта. 

	Презентация опыта на различных уровнях. 
	 в течение года 
	зам. 	директора 	по УВР,зам.директора по ВР 
учителя,ведущие ВУД 
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	Наличие 
научно-педагогических методических публикаций. 
	и
	в течение года 
 
	зам. директора по ВР,зам. директора по 
УВР, 	педагоги 
учителя, ведущие ВУД 


 
Взаимодействие школы с родительской общественностью. Взаимодействие школы и семьи имеет решающее значение для организации нравственного уклада жизни обучающихся. В рамках данного Плана предполагаются следующие направления и формы взаимодействия: 
1. Повышение педагогической и психологической культуры родителей (законных представителей): родительский лекторий, семинар, тренинг для родителей, педагогический практикум, консультации психолога 
2. Знакомство родителей с результатами учебной и творческой деятельности, вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс: посещение внеурочных мероприятий; родительские собрания, школьные конференции, индивидуальные встречи, творческие отчеты обучающихся, детские презентации, мастерские, посещение детских выставок 
2 Участие родителей в управлении классом и школой: работа родительского комитета, творческих групп родителей, организация детского отдыха и оздоровления, участие в работе Совета по профилактике безнадзорности и правонарушений средиобучающихся. 
3 Проведение совместных мероприятий по направлениям программы воспитания и социализации обучающихся: коллективно-творческие дела, проекты, исследовательские работы, часы общения, праздники, походы, поездки, игры, дни творчества, клубы общения 4 Индивидуальная работа с родителями детей, требующих повышенного педагогического внимания, а также работа с проблемными семьями и семьями, находящимися в социально- опасном положении: индивидуальные беседы, консультации психолога, социального педагога, посещение на дому 
5 Мониторинг востребованности; удовлетворенности содержанием и качеством внеурочной деятельности: анкетирование в начале года, после первого полугодия, в конце второго полугодия и в период мая – августа (с целью выявления востребованности мероприятий по направлениям работы на следующий учебный год).  
 
3.4 	СИСТЕМА 	УСЛОВИЙ 	РЕАЛИЗАЦИИ 	ПРОГРАММЫ 	НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГООБРАЗОВАНИЯ 
Система условий реализации программы начального общего образования направлена на: 
· достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального общего образования, в том числе адаптированной; 
· развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования и социальных партнёров; -формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 
-формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 
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основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 
-индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 
-участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 
-включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 
-формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 
-формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 
-использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 
-обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 
-эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и руководящих работников организации, повышения их 
профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; -эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 
 
 
 
3.4.1Кадровые условия реализации основной образовательной программы 
начального общегообразования 
 
Для реализации программы начального общего образования МБОУ «Банищанская СОШ» укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 
Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 
· укомплектованность педагогическими, руководящими и иными работниками; 
· уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её разработки и реализации; 
· непрерывность профессионального развития педагогических работников Укомплектованность 100 % вакансий, имеющихся в соответствии с утверждённым штатным расписанием. 
Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 
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основной образовательной программы и создании условий для её разработки и реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, соответствующей должностным обязанностям работника. 
Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников служат квалификационные характеристики, указанные в квалификационных справочниках, и профессиональных стандартах . 
В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность. 
Уровень квалификации педагогических и иных работников участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её разработки и реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными категориями. 
Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационной комиссией школы. 
Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующихвреализациинастоящейосновнойобразовательнойпрограммыи создании условий для её разработки иреализации: 
 
Численность педагогических работников 
	год 
	численность работников 
	руководя щие работники 

	2022 
	18
	1


 
 
 
 
 
 
 
                                   Образование педагогических работников НОО
	год 
	численность педагогически х работников 
	высшее образова ние 
	из 	графы 	3
педагогическое 
	 среднее 
профессиона льное образование 
	из 	графы 	5
педагогиче ское 
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	2022 
	18
	13
	13
	5
	5 


Распределение педагогических работников по стажу работы 
	год 
	численно сть педагоги ческих работник ов 
	общий стаж работы, лет 
	
	
	

	
	
	до 3 
	от 3 до 5 
	от 5 до 10 
	от 10до 15 
	от 15до 20 
	20 и более 

	2022 
	5
	0 
	0 
	2
	1
	10
	6


 
 
Распределение педагогических работников по возрасту 
	год 
	числ
е 
ннос
ть 
	число полных лет 
	
	
	

	
	
	Моло же  25 
	25-
29 
	30-
34 
	35-
39 
	40-44 
	45-49 
	50-54 
	55-59 
	60-64 
	65 и более 

	2022
	 5
	0 
	0 
	0
	5
	1
	4
	4
	0 
	3 
	1


Уровень квалификации работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, реализующего основную образовательную программу начального общего образования, для каждой занимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей должности и также квалификационной категории. 
Внешняя оценка уровня квалификации педагогических работников образовательной организации включает в себя также награждение педагогов отраслевыми наградами и результаты участия педагогических работников в профессиональных конкурсах. 
Информация о педагогических и руководящих работниках образовательной организации, имеющих отраслевые награды. За последние тригодавозрастаетколичествопедагогическихработников,имеющихнаграды областного уровня, что обеспечит потенциал для положительной динамики количества награжденных педагогов на федеральном уровне в последующие годы. 

Намечены основные пути развития профессиональной компетентности педагогов: 
реализация целевой модели наставничества, обучающие семинары и мастер-классы, 22
работа в методических объединениях, творческих группах, освоение современных образовательных технологий, развитие системы курсовой подготовки, обучение молодых специалистов самоанализу урока, включение педагогов в активную деятельность – оформление и презентация проектов, подготовка к участию в фестивалях, конкурсах профессионального мастерства, трансляция собственного педагогического опыта. 
Образовательная организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой образовательной организации, способными к инновационной профессиональной деятельности. 
 
Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации. 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала образовательного учреждения является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров должны опережать темпы модернизации системы образования. В Учреждении создано нормативно- правовое, информационно-методическое, организационно-содержательное обеспечение системы развития и повышения профессиональной компетентности педагогов. Методическая служба сопровождает педагога в процессе его профессионального развития, опираясь на принципы дифференциации и индивидуализации; система сопровождения включает самообразование, аттестационные процессы, курсовую подготовку, обмен педагогическим опытом, активные формы творческого взаимодействия субъектов образовательного процесса. Она носит стимулирующий характер и способствует развитию педагогического коллектива. Особое место в системе повышения квалификации занимает самообразование, мощным стимулом которого является аттестация, высокий уровень мотивации и творчество педагогов. Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям должна осуществляется в образовательной организации один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельностиаттестационнымикомиссиями,самостоятельноформируемыми образовательными организациями. Аттестационные процедуры публичной защиты аналитических отчетов педагогов демонстрируют достаточный уровень владения ими коммуникативной компетентностью, рефлексивную культуру. 
Проблемой остается недостаточная вовлеченность большинства педагогических работников в конкурсное движение, участниками являются как правило одни и те же педагоги. Перспективы: продумать систему стимулирования участия педагогов в профессиональных конкурсах, обеспечивающую широкое вовлечение педагогических работников в профессиональное конкурсное движение. 
Непрерывность профессионального развития работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, реализующей основную образовательную программу основного общего образования, должна обеспечиваться освоением работниками организации, осуществляющей образовательную деятельность, дополнительных профессиональных программ по профилю педагогической деятельности не 
реже чем один раз в три года. Повышение профессионализма педагогов - управляемый и проектируемый процесс: целенаправленное мотивирование педагогов, 
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дифференцированный подход к выбору образовательных программ курсовой подготовки, согласование тем на уровне педагога и администрации. 
Доля прошедших курсы повышения квалификации за последние 3 года –100% педагогов, по направлению подготовки к введению ФГОС третьего поколения в образовательную деятельность 10 педагогов. 
В образовательной организации созданы условия для оказания постоянной научно- теоретической, методической и информационной поддержки педагогических работников, по вопросам реализации основной образовательной программы основного общего образования, использования инновационного опыта других организаций, осуществляющих образовательную деятельность, проведения комплексных мониторинговых исследований результатов образовательной деятельности и эффективности инноваций. 
Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы 

	№ п/п
	Фамил ия, имя,
отчеств о
	Преподаваемые предметы
	Наличие квалификационной категории (дата последней аттестации)
	Последний год прохождения курсов ПК

	1.
	Сиволина Л.А.
	История,обществознание
	Высшая,05.07.2019
	2022

	2
	Музыка Н.П.
	география
	Первая,29.11.2019
	2022

	3
	Пономаренко Р.М.
	технология
	Первая,04.04.2018
	2022



	4
	Голоцукова Е.Н
	Логопед
	
-
	2022

	5
	Гоцелюк А.Н.
	Математика,физика
	Первая,7.10.2020
	2022

	6
	Полникова В.И.
	Музыка, ИЗО
	Первая,05.10.2022
	2021

	7
	Красникова Н.А.
	информатика.русский язык,литература
	Первая01.07.2022
	2023

	8
	Фищенко М.А.
	русский язык,литература
	Первая,30.10.2020
	2022

	9
	Шелепова Л.И
	Английский ,французский языки
	Первая,7.10.2020
	2022

	10
	Борисов А.В.
	История,обществознание
	-
	2022

	11
	Новикова Н.П
	Физическая культура
	-
	2022

	12
	Алмосов О.В.
	Физическая культура
	-
	2022

	13
	Березина Г.Л.
	Начальные классы
	Первая,08.10.2019
	2020

	14
	Хугаева Е.В.
	Начальные классы
	Первая,08.10.2019
	2020

	15
	Чеброва Т.В.
	Начальные классы
	Первая,01.11.2019
	2020

	16
	Семенихина Ж.А.
	Начальные классы
	Первая,6.07.2021
	2022

	17
	Алмосова Н.И
	Биология,
	Первая,09.01.2023
	2022

	18
	Медынская Е.И.
	химия
	Высшая,05.07.2019
	2022




 
	№
/п 
	Специал исты/ специал изирова нное сопрово жление 
	Функции 
	Количество специалистов в начальной школе 

	1. 
	учитель 
	Организация условий для успешного продвижения ребенка в рамках 
образовательного процесса 
	4 

	2. 
	психоло
г 
	Помощь педагогу в выявлении условий, необходимых для развития ребенка в соответствии с его возрастными и индивидуальными особенностями 
	1 

	3. 
	Ответст венный 
за 
выдачу учебник
ов 
	Обеспечивает интеллектуальный и физический  доступ к информации, участвует в процессе воспитания культурного и гражданского самосознания (выдачу книг в библиотеке, системное  администрирование, 
	1 


25
	
	
	организацию выставок) 
	

	4. 
	Админи
стративн ый персона
л 
	Обеспечивает для специалистов ОУ условия для эффективной работы, осуществляет контроль и текущую 
организационную работу 
	1 

	5. 
	Медици
нское сопрово ждение 
	Обеспечивает первую медицинскую помощь и диагностику, функционирование автоматизированной информационной системы мониторинга здоровья  учащихся и выработку рекомендаций по сохранению и укреплению здоровья, организует диспансеризацию и вакцинацию 
школьников 
	Банищанский ФАП. 
 

	6. 
	Информ ационно
-
техноло гическое  обеспече ние 
	Обеспечивает 	функционирование информационной 	структуры 	(включая  ремонт 	техники, 	поддержание 	сайта школы и пр.) 
	1 


Формами повышения квалификации также являются: стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер­классах по отдельным направлениям реализации основной образовательной программы, дистанционное образование, участие в различных педагогических проектах, создание и публикация методических материалов. 
Информация об уровне квалификации педагогических ииных работников, участвующих в реализации настоящей основной образовательной программы . 
 
 
	Категория работников 
	Подтверждениеуровняквал ификациидокументамиобо бразовании(профессиональ ной переподготовке)(%) 
	Подтверждение 	уровня 	квалификации
результатами аттестации 

	
	
	На 	соответствие
занимаемой должности(%) 
	 квалификационна
якатегория(%) 

	Педагогические работники 
	100 
	100
	100 
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График  аттестации кадров на высшую, первую квалификационные категории и соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию в соответствии с приказом Минобрнауки России от 07 апреля 2014 г. №276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность». 

Система организационных условий включает в себя основные мероприятия: • разработку и внедрение трудовых договоров с педагогическим работником; 
· развитие 	профессиональной 	компетентности 	руководителя образовательной организации; 
· обеспечение с участием профсоюзного комитета организации методического сопровождения перехода на эффективный контракт в образовательной организации; 
· информационное сопровождение введения эффективного контракта в образовательной организации; 
· мониторинг влияния внедрения эффективного контракта на качество 
образовательных услуг и удовлетворенности населения качеством образования; 
· поэтапное совершенствование системы оплаты труда педагогически работников в образовательной организации в соответствии с указом Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» распоряжением правительства РФ от 26.11.12 г. № 2190-р: уточнение и конкретизация трудовой функции работника в соответствии с профессиональным стандартом, уточнение норм труда на основе профессионального стандарта педагога, уточнение показателей и критериев оценки эффективности деятельности для назначения стимулирующих выплат в зависимости от результатов труда и качества оказываемых муниципальных услуг; 
· обеспечение общественного характера аттестации педагогических работников, профессионально-общественной оценки профессионального уровня педагога; • разработку механизмов, стимулирующих  развитие профессиональной 
компетентности педагогов; 
· разработку механизмов поддержки молодых педагогов; 
· развитие системы оплаты труда педагогических работников; 
· разработка комплекса мероприятий в сетевых ресурсах, направленных на повышение социального статуса педагога, «брендирования» образовательной организации; 
· использование средств массовой информации, ресурсов социальных сетей и возможностей школьного сайта для формирования уважительного отношения со стороны педагогического сообщества, общественности к профессиональной деятельности педагога; 
· информационное сопровождение мероприятий, направленных на повышение социального статуса педагога и престижа педагогической профессии; • разработку и внедрение мер эффективной поддержки профессиональных конкурсов как инструментов повышения социального статуса педагога для разных категорий педагогических работников; 
· создание копилки инновационных практик педагогической деятельности; сопровождение педагогов в подготовке печатных материалов и иных видов представления опыта педагогической общественности, издание сборников печатных материалов педагогов образовательной  организации; 
· разработку мер по вовлечению ШМО, совета старшеклассников и других объединений педагогов в работу по повышению престижа педагогических профессий; 
· проведение 	независимых 	мониторинговых 	исследований 	(опросов, анкетирования) родителей, обучающихся, представителей общественности по оценке профессиональной деятельности педагогических работников. 28
 «Положению о системе оплаты труда», которое в зависимости от особенностей задач, поставленных перед образовательной организацией в соответствии с Программой развития образовательной организации, может изменяться и корректироваться, требований к подготовке обучающихся, должностных обязанностей, преподаваемого предмета и прочих условий. Например, если необходимо повысить интерес обучающихся к определенному предмету, включаем в число показателей эффективности деятельности педагога соответствующей предметной области показатели: реализация дополнительных проектов; динамика индивидуальных образовательных результатов; реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями обучающихся; создание элементов образовательной инфраструктуры и т.д. 
Кроме того, обновлен механизм расчета рейтинговых баллов стимулирующих выплат педагогическим работникам, уточнены критерии эффективности деятельности для назначения стимулирующих выплат в зависимости от результатов труда и качества работы педагога. В настоящее время разработана и реализуется программа стимулирования профессионального развития педагога, с целью изучения некоторых аспектов социально - производственной ситуации в образовательной организации проводятся ряд диагностических исследований на основе анкетирования педагогических работников, в частности изучение мотивации трудового поведения педагогических работников, степень удовлетворенности педагога условиями труда, состояние системы стимулирования, мотиваторы труда учителя, наиболее действенные регуляторы мотивации и резервы стимулирования. На основании проведенных исследований разрабатывается модель стимулирования педагогических работников образовательной организации, основой которой должна стать диверсификация способов стимулирования труда учителя, так как по результатам проведенных исследований стало понятным, что материальное вознаграждение за результаты труда является безусловно важным, но не единственным стимулом профессиональных достижений педагога. 
Таким образом, анализ имеющихся  кадровых  условий образовательной организации показал, что установлено соответствие уровня кадровых условий требованиям ФГОС НОО в целом, имеющиеся кадровые условия обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы образовательной организации и реализацию предусмотренных в ней образовательных программ, учитывают особенности образовательной организации, ее организационную структуру, запросы участников образовательной деятельности. 
Основные мероприятия по профессиональному развитию педагогических работников: 
· изучение изменений в требованиях к результатам профессионального развития педагога и приведения в соответствие существующего списка педагогических компетенций со списком компетенций, заданных профессиональным стандартом педагога, над развитием которых методическая служба уже работала и характеристиках, предъявляемых к педагогу профессиональным стандартом; на основании обсуждения представленной информации в педагогическом коллективе можно выйти на разработку школьного компонента профессионального стандарта; 
· разработку 	и 	апробацию 	персонифицированной 	модели 
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развитияпрофессиональныхкомпетентностейпедагогическихработниковв соответствии с требованиями профессионального стандартапедагога; 
· создание персонифицированной модели проявления в практической деятельности педагогического работника требований профессионально гостандарта; • выявление основных затруднений, возникающих в работе педагогов и потребности в методической помощи; ранжирование педагогов на группы сменного состава по разным основаниям (стажу, предмету, сходным проблемам и др.); 
· подготовка и проведение ряда практико-ориентированных мероприятий по практическому освоению требований стандарта педагогическими работниками разных групп, календарный план мероприятий разрабатывается после выявления запросов педагогических работников по результатам анкетирования; система мероприятий должна быть направлена на формирование исследовательских компетенций педагога, с тем, чтобы педагог мог освоить требования стандарта в практической деятельности, встраивая «миниисследование» в свою профессиональную деятельность; 
· разработку и реализацию модели сетевого взаимодействия образовательных организаций по развитию профессиональной компетентности педагогов на основе требований стандарта; 
· разработку автоматизированных инструментов оценки уровня профессиональных достижений педагогов и методик их применения в образовательной организации; 
· разработку и апробацию программы методического сопровождения подготовки к аттестации педагогических работников образовательной организации на основе требований профессионального стандарта педагога. 
Показатели эффективности работы образовательной организации по модернизации системы работы по развитию кадрового потенциала: степень соответствия уровня профессиональной компетентности педагогических работников требованиям ФГОС НОО и профессионального стандарта педагога (%); степень готовности педагогических работников образовательной организации осуществлять профессиональную деятельность на основе требований профессионального стандарта (%); отсутствие текучести кадров, в том числе молодых специалистов; удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 30 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательной организации; степень удовлетворенности педагогических работников, в том числе молодых специалистов, условиями труда, качеством методического сопровождения в образовательном учреждении и результатами своей профессиональной деятельности; удельный вес численности аттестованных на первую и высшую квалификационную категорию (% от общего числа подлежащих аттестации педагогических работников), положительная динамика (%) в развитии мотивации педагогических работников к профессиональным достижениям; степень удовлетворенности педагогических работников системой стимулирования образовательной организации (%),отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников Учреждения к среднемесячной заработной плате по экономике в области. 
Вывод: образовательное учреждение укомплектовано квалифицированными кадрами по всем должностям в соответствии со штатным расписанием; описано актуальное состояние кадровых условий; определены направления и механизмы их развития. 
 
3.4.2 Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 
программы начального общего образования 
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Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, обеспечивают исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования, в частности: 
1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего образования; 
2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям с учётом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 
3) способствуют формированию и развитию психологопедагогической компетентности работников школы и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 
4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и повышенной тревожности. 
психолого-педагогическое сопровождение реализации программы начального общего образования осуществляется квалифицированными специалистами: 
педагогом-психологом. 
В процессе реализации основной образовательной программы начального общего образования  обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 
— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников образовательных отношений; 
— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся; 
— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопровождение одарённых детей; 
— создание условий для последующего профессионального самоопределения; 
— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
— поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
— формирование психологической культуры поведения в информационной среде; — развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 
В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется
 	индивидуальное 	психолого-педагогическое 	сопровождение всех участников образовательных отношений, в том числе: 
· обучающихся, испытывающих трудности в освоениипрограммы основного общего образования, развитии и социальной адаптации; 
· обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых;  обучающихся с ОВЗ; 
· педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 
· родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
	Психолого-педагогическая 	поддержка 	участников 	образовательных 
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отношений реализуется диверсифицировано, на уровне школы, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 
В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы психолого-педагогического сопровождения, как: 
· диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования и в конце каждого учебного года (Анализ изучения готовности первоклассников к обучению в школе, 
· изучение уровня готовности учащихся 4 - х классов к переходув основную школу, диагностика адаптации пятиклассников 
на этапе перехода из начальной школы в среднее звено) 
· консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации. 
Консультации проводятся в кабинете психолога, очно и дистанционно. Продолжительность одной консультации по плану 
- 20 минут. Консультации ведутся по предварительной записи («Журнал записи на консультации педагога-психолога») на консультацию приходят родители (законные представители) ребенка в следующих случаях: а) по своему желанию (запросу); 
б) по рекомендации (направлению) классного руководителя или другого педагога; 
в) по уведомлению педагога-психолога; 
В ходе консультации родители и педагог-психолог выясняют суть проблемы и совместно намечают дальнейшие шаги по ее устранению. При необходимости индивидуальной работы педагога-психолога с ребенком родители выражают свое письменное согласие на данный вид работы. 
Ученик на консультации педагога-психолога с родителями не присутствует 
Профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляется в течение всего учебного времени. 
 
 
3.4.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 
начального общего образования 
 
Финансово-экономические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования должны: 
· обеспечивать государственные гарантии прав граждан на получение  бесплатного общедоступного начального общего образования; 
· обеспечивать организации, осуществляющей образовательную деятельность, возможность исполнения требований Стандарта; 
· обеспечивать реализацию обязательной части основной образовательной программы начального общего образования и части, формируемой участниками образовательных отношений, включая внеурочную деятельность; 
· отражать структуру и объем расходов, необходимых для реализации основной образовательной программы начального общего образования, а также механизм их формирования. 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в 
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государственном задании образовательной организации. 
Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения). 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования автономного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг. 
Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 
Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования–гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального общего образования, включая: 
· расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу начального общего образования; 
· расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 
обучения, игр, игрушек; 
· прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 
Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством. 
Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления начального общего
 	образования муниципальными 	общеобразовательными организациями 	в 	части 	расходов 	на 	оплату 	труда 	работников, 	реализующих образовательную программу начального общего образования, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, 	 	определенного 	субъектом 	Российской 
Федерации. 
В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации предоставления общего 
образования в расходы местных бюджетов могут также включаться расходы, связанные с организацией подвоз аобучающихся к образовательной организации и развитием сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной программы общего образования. 
Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося осуществляется на трех следующих уровнях: 
· межбюджетные отношения 	(бюджет 	субъекта 	Российской 	Федерации– местный бюджет); 
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· внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразовательная организация); 
-общеобразовательная организация. 
Порядок определения и доведения до общеобразовательной организации бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно- правовое регулирование на региональном уровне следующих положений: 
· сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования(заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организаций); 
· возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и общеобразовательной организации. 
Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного задания. 
При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с ОВЗ, финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования  для  детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для коррекции нарушения развития. 
Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней 
заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную(преподавательскую)работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами 
Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные организации. 
При расчете регионального норматива учитываются затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность 
Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии)и локальным нормативным актом образовательной организации, устанавливающим Положение об оплате труда работников. 
Справочно: в соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников образовательных организаций: 
· фонд оплаты труда образовательной организации состоит из базовой и стимулирующей частей. Рекомендуемый диапазон стимулирующей доли фонда оплаты труда – от 20 до 40 %. Значение стимулирующей части определяется
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	 	образовательной организацией самостоятельно; 
· базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату работников; 
· рекомендуемое оптимальное значение объема фонда оплаты труда педагогического персонала – 70 % от общего объема фонда оплаты труда. Значение или диапазон фонда оплаты труда педагогического персонала определяется самостоятельно образовательной организацией; 
· базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, состоит из общей и специальной частей; 
· общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического работника. 
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах должны быть определены критерии и показатели результативности и качества деятельности и результатов. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 
Образовательная организация самостоятельно определяет: 
· соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 
· соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, учебно- вспомогательного и иного персонала; 
· соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 
· порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных органов управления образовательной, выборного органа первичной профсоюзной организации. 
Для развития финансово-экономических условий на основе проведенного анализа материально-технических условий реализации образовательной программы начального общего образования Учреждение: 
5) проводит 	экономический 	расчет 	стоимости 	обеспечения 	условий 
Учреждения, необходимых для реализации Стандарта; 
6) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а так же работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной программы начального общего образования; 
7) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы начального общего образования; 
8) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения ФГОС НОО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы начального общего образования; 
9) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться: 
· на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации 
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(организации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 
· за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ внеурочной деятельности. 
Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п.10). 
Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы начального общего образования определяет нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования) связанных с оказанием государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п.10). 
Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 
Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании государственной услуги (вспомогательного, технического, административно- управленческого и прочего персонала, не принимающего непосредственного участия в оказании государственной услуги) определяются, исходя из количества единиц по штатному расписанию, утвержденному руководителем организации, с учетом действующей системы, оплаты труда, в пределах фонда оплаты труда, установленного образовательной организации учредителем. 
Вывод: финансово-экономические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования учитывают особенности периода смены типа образовательного учреждения с «бюджетного» на «автономное», когда в экономическом плане необходимо учитывать и планировать: долю внебюджетных средств; рост доходов; стоимость основных фондов; рост зарплаты; эффективность использования фонда оплаты труда. Намечены механизмы развития условий, основные из которых: нацеленность на выполнение муниципального задания; совершенствование системы стимулирования; увеличение доли внебюджетных средств. 
 
 
3.4.4 Информационно-методические условия реализации программы начального общего образования 
 
Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования обеспечены современной информационно- образовательной средой. 
Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 
Информационно-образовательная среда образовательного учреждения включает: 
	комплекс 	информационных 	образовательных 	ресурсов, 	в 	том 	числе 	цифровые 
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образовательные ресурсы, совокупность технологических средств информационных и коммуникационных технологий: компьютеры, иное ИКТ оборудование, коммуникационные каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в современной информационно-образовательной среде. 
Отдельные элементы информационно-образовательной среды описаны в материально-технических условиях реализации ООП НОО (п.3.3.4.) 
Информационно-образовательная среда образовательного учреждения обеспечивает: 
· информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 
· планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 
· мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 
· мониторинг здоровья обучающихся; 
· современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и представления информации; 
· дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений (обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности), в том числе в рамках дистанционного образования; 
· дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с другими организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и организациями социальной сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения безопасности жизнедеятельности. 
Создаваемая в образовательной организации ИОС строится в соответствии со следующей иерархией: 
· единая информационно-образовательная среда страны; 
· единая информационно-образовательная среда региона; 
· информационно-образовательная 	среда 	образовательной организации; 
· предметная информационно-образовательная среда; 
· информационно-образовательная среда УМК; 
· информационно-образовательная среда компонентов УМК;  	информационно-образовательная 	среда 	элементов 	УМК. Основными элементами ИОС являются: 
· информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;  информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 
· информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 
· вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
· прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский учет, делопроизводство, кадры и т.д.). 
Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным требованиям и обеспечивает использование ИКТ: 
· в учебной деятельности; 
· во внеурочной деятельности; 
· в исследовательской и проектной деятельности; 
· при измерении, контроле и оценке результатов образования; 
· в 	административной 	деятельности, 	включая 	дистанционное 
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взаимодействие всех участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие образовательной организации с другими организациями социальной сферы и органами управления. 
Эффективное использование информационно-образовательной среды предполагает компетентность сотрудников образовательного учреждения в решении профессиональных задач с применением ИКТ, а также наличие служб поддержки применения ИКТ. 
В образовательном учреждении реализовывалась Программа информатизации образовательной среды образовательного учреждения, реализация которой позволила подготовить 
методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы начального общего образования. Результаты реализации программы: 
· разработка сайта образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФЗ «Об образовании вРФ»; 
· ввод в эксплуатацию школьного сервера, обеспечивающего единство информационно-образовательной среды; 
· создание внутренней (локальной) и внешней (в том числе глобальной) сети для обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией образовательной деятельности и условиями ее осуществления; 
· введение в образовательном учреждении электронного документооборота, включающего электронный журнал ); 
· использование 	АИС 	«Образование» 	для 	предоставления электронной услуги 
«Запись в образовательное учреждение»; 
· оснащение учебных кабинетов техническими устройствами для организации видеонаблюдения во время прохождения единого государственного экзамена и государственной итоговой аттестации; 
· включение 	образовательного 	учреждения 	в 	экспериментальную деятельность по апробации электронных учебников; 
· 100 % повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области применения ИКТ-технологий, мультимедийной и компьютерной техники в образовательной деятельности; 
100 % оснащение учебных кабинетов (в том числе специализированных), мастерских, информационно-библиотечного центра с лекционной аудиторией и местом для индивидуальных занятий обучающихся, актового зала и административных кабинетов техникой, необходимой для реализации требований ФГОС НОО к информационно- образовательной среде образовательного учреждения (оснащение представлено в п. 3.3.4. данной программы, в приложении) 
· включение административных и учебных кабинетов в единую локальную 
сеть с выходом в Интернет; 
· использование в образовательной деятельности мобильного класса; 
· приобретение и использование в образовательной деятельности аппаратного комплекса, для реализации ФГОС; 
· отражение 	в 	рабочих 	программах 	учебных 	предметов 
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информатизации образовательной среды (использование в образовательной деятельности ИКТ-технологий; мультимедийной техники; ЭОР, электронных учебников; образовательных ресурсов сети Интернет; создание методического и дидактического обеспечения образовательной деятельности). 
В образовательной деятельности образовательного учреждения эффективно используются информационно-коммуникационные технологии. Они помогают в решении проблемы управления информационными потоками, распадающейся на целый ряд задач как технического, так и нравственно-педагогического свойства: обеспечение надежной защиты информации, определение круга ее потребителей,  структурирование  информации  таким образом, чтобы каждый пользователь  (педагог,  психолог, медицинский работник, администратор и т. д.) имел доступ к ней в пределах своей компетенции. 
В информационно-библиотечном центре образовательного учреждения обеспечен доступ к информационным ресурсам сети Интернет, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных  носителях,  множительной  технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических, аудио-,  видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся. Обеспечена возможность проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино-видео-материалов. 
Свободный доступ обучающихся к информационным ресурсам сети Интернет обеспечен и в кабинете информатики на 10 посадочных места; кроме того, доступ педагогических работников обеспечен из любого учебного или административного кабинета. 
Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность: 
· реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся,осуществления их самостоятельной образовательной деятельности; 
· ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора; 
· записи и обработки изображения и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей (включая трехмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование); 
· создания 	и 	использования 	диаграмм 	различных 	видов 
(алгоритмических,концептуальных, 	классификационных, 	организационных,        хронологических,      родства      и 	др.), специализированных географических (в ГИС) и исторических карт; 
· организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений; 
· выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением; 
· вывода информации на бумагу(печать); 
· информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в информационную среду организации, в том числе через Интернет, 
размещения гипермедиасообщений 	в 	информационной 	среде образовательного учреждения; 
· поиска и получения информации; 
· использования источников информации на бумажных и цифровых 
39
носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 
· вещания (подкастинга), использования носимых аудио-, видеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока; 
· общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями(вики); 
· создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного представления; 
· включения 	обучающихся в 	проектную 	и 	учебно-
исследовательскую деятельность,проведениянаблюденийиэкспериментов,втомчислесиспользованием: 
учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений; 
· занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных тренажеров; 
· размещения продуктов познавательной, учебноисследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационнообразовательной среде образовательной организации; 
· проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования образовательной деятельности, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 
· обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудио-, видеоматериалов, результатов творческой,  	научно-исследовательской 	и 	проектной 	деятельности обучающихся; 
· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиасопровождением. 
Обеспечение 	технической, методической 	и 	организационной поддержки: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка локальных актов образовательной организации; 	подготовка 	программ  	формирования ИКТ-компетентности работников образовательной организации. 
Отображение образовательного процесса в информационной среде: электронный журнал; сайт образовательного учреждения; электронная почта. 
Компоненты на бумажных носителях: учебники по всем предметам учебного плана; рабочие тетради (у учителя-предметника; у обучающихся с согласия родителей (законных представителей)). 
Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы; электронные копилки собственных разработок (методических и дидактических) учителей- предметников. 
Образовательной организацией определяются необходимые меры и сроки по приведению информационно-методических условий реализации основной образовательной программы начального общего образования в соответствие с требованиями нормативных документов. 
	Функционирование 	информационно-образовательной 	среды 	соответствует 
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законодательству Российской Федерации. 
Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования включает
	 	характеристики 	оснащения 	информационно-
библиотечного центра, читального зала, учебных кабинетов и лабораторий, административных помещений, школьного сервера, школьногосайта, внутренней(локальной)сети, внешней( в том числе глобальной) сети и направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией образовательной деятельности и условиями ее осуществления. 
Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы начального общего образования обеспечивает: 
· информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся и педагогических работников на основе современных информационных технологий в области библиотечных услуг(создание и ведение электронных каталогов и полно текстовых баз данных, поиск документов по любому критерию, доступ к электронным учебным материалам и образовательным ресурсам Интернета); 
· укомплектованность учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам основной образовательной программы начального общего образования на определенных учредителем организации, осуществляющей образовательную деятельность, языках обучения и воспитания. 
Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями определяется исходя из расчета: 
· не менее одного учебника в печатной и(или)электронной форме, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную часть учебного плана основной образовательной программы начального общего образования; 
не менее одного учебника в печатной и(или)электронной форме или учебного пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана основной образовательной программы начального общего образования. 
Фонд дополнительной литературы включает: отечественную и зарубежную, классическую и современную художественную литературу; научно-популярную и научно- техническую литературу; издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, правилам безопасного поведения на дорогах; справочно- библиографические и периодические издания; собрание словарей; литературу по социальному и профессиональному самоопределению обучающихся. 
Учебно-методические комплекты для реализации ООП НОО представлены в рабочих программах учебных предметов. 
Создание в образовательном учреждении информационно- образовательной среды, соответствующей требованиям ФГОС НОО 
Информационное обеспечение 
	Наименование 
	Количество 

	библиотечный фонд 
	2392 

	Учебники ФГОС 
	1114 

	из них- ФГОС 2 поколения 
	1027 

	из них – ФГОС 3 поколения 
	87 

	художественная литература 
	597 
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	справочные 	и
энциклопедические издания 
	 48 


 
 
Вывод: информационно-методические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования по основным показателям соответствуют требованиям, предъявляемым к информационной образовательной среде нормативными документами. Реализация Программы информатизации образовательной среды образовательного учреждения позволила создать комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность технологических средств информационных и коммуникационных технологий: компьютеры, иное ИКТ оборудование, коммуникационные каналы, систему современных педагогическихтехнологий,обеспечивающихобучениевсовременнойинформационно- образовательной среде. Обучающиеся обеспечены необходимыми учебными изданиями для реализации учебного плана. Обучающимся и их родителям (законным представителям) обеспечен доступ к информационным ресурсам с предоставлением информации о деятельности образовательного учреждения, реализации ООП НОО, результатах образовательной деятельности. Определены механизмы развитияинформационно-методическихусловийи100%обеспеченности обучающихся учебными изданиями для реализации ООПНОО. 
 
 
	3.4.5Материально-технические 	условия 	реализации 	основной 	образовательной 
программы 
 
Материально-технические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования обеспечивают: 
	1) 	возможность 	достижения 	обучающимися 	установленных 
Стандартом требований уровням освоения основной образовательной программы начального общего образования; 2) соблюдение: 
· санитарно-эпидемиологических 	требований 	образовательной деятельности (требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушнотепловому режиму, размещению и архитектурным особенностям здания организации, осуществляющей 	образовательную 	деятельность, 	его 	территории, 	отдельным  	помещениям, 	средствам 	 обучения, 	учебному оборудованию); 
· требований к санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов, мест личной гигиены); 
· требований к социально-бытовым условиям (оборудование в учебных кабинетах и лабораториях рабочих мест учителя и каждого обучающегося; учительской с рабочей зоной и местами для отдыха; комнат психологической разгрузки; административных кабинетов (помещений); помещений для питания обучающихся, 
хранения и приготовления пищи, а также, при  необходимости, транспортное  обеспечение обслуживания обучающихся); 
· строительных норм и правил; 
· требований пожарной и электробезопасности; 
 
· требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 
· требований к транспортному обслуживанию обучающихся; 
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· требований к организации безопасной эксплуатации улично-дорожной сети и технических средств организации дорожного движения в местах расположения организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 
· требований к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, спортивного инвентаря и оборудования, используемого в организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 
· своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта; 
3) архитектурную доступность (возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов к объектам инфраструктуры организации, осуществляющей образовательную деятельность). 
Материально-техническая база образовательной организации приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы образовательной организации, необходимого учебноматериального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды. 
Для этого образовательная организация разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни оснащения и оборудования образовательной организации. 
	Критериальными 	источниками 	оценки 	материально-
технических условий образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 
· СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.; 
· СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 2021г. 
· перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения РФ); 
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, соответствующих современным условиям обучения, необходимого при оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его формирования и требований к функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного места обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 №56982); 
· Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432); 
· Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 
данных» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, 43
№ 1, ст. 58). 
 
Описание материально-технических условий  образовательного учреждения 
 
Школа состоит из одного здания - 2-этажное. Водоснабжение, отопление, канализация от централизованных сетей. Вентиляция функционирует исправно. Здание электрифицировано, телефонизировано, имеется высокоскоростной выход в интернет. Лестничные переходы между этажами оборудованы ограждениями соответствующей нормам высоты. 
Классы начальной школы располагаются на 1 этаже. В школе имеется актовый зал , спортивный зал. Все помещения находятся в хорошем состоянии. Здания школы оборудованы системой доступа, установлены турникеты, видеонаблюдение. 
 
Учебные площади 
 
	Общая, полезная (учебная)площадь образовательного учреждения 
	26766 м2 

	Количество учебных кабинетов 
	15 

	 
	Кабинет химии 3 6 , 1 м2 

	Специализированн ые кабинеты 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	Лаборантская14,0 м2 

	
	библиотека 265,9 м2 

	
	Кабинет физики 36,7 м2 Лаборантская 5,96 м2 

	
	Актовый зал 83,3 м2  

	
	1 спортивный зал 
158,7 м2 

	
	Кабинет 
информатики   и ИКТ 
39,8 м2 

	
	комбинированная техническая мастерская 47,9 м2 


 
Учебное оборудование 
 
	Наименование 
	Количество 

	Общее количество компьютеров и ноутбуков 
	15

	Количество стационарных компьютерных классов ( количество в них компьютеров) 
	 1(10) 

	Количество мобильных компьютерных классов ( количество в них ноутбуков) 
	 

	мультимедийный проектор 
	5
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	МФУ 
	1

	Количество интерактивных досок 
	2 

	Количество интерактивных приставок 
	2

	Мобильный класс 
	28 

	Общее количество пультов систем тестирования и голосования 
	0

	Количество сканеров 
	3 

	Количество документ –камер 
	

	Количество графических планшетов 
	2 

	Количество фотоаппаратов и видеокамер 
	3 

	Количество цветных и монохромных принтеров 
	1

	Количество точек доступа Wi-Fi 
	0
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Информационное обеспечение 
 
	Наименование 
	Количество 

	библиотечный фонд 
	2392 

	Учебники ФГОС 
	1114 

	из них- ФГОС 2 поколения 
	1027 

	из них – ФГОС 3 поколения 
	87 

	художественная литература 
	597 

	справочные 	и
энциклопедические издания 
	 48 


 
Информационное пространство школы представлено через сайт в сети Интернет, стендами в рекреациях и кабинетах. 
Для организации питания школа использует столовую, рассчитанную на 30 посадочныхмест.Охватгорячимпитанием100%обучающихся.Столоваяимеет необходимый набор оборудования и помещений. 
	Организация режима дня в соответствии с расписанием занятий и продолжительность перемен соответствуют требованиям САНПиН. Организована работа охраны и дежурство педагогических работников для обеспечения безопасности детей. Проводятся мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности: работает «тревожная кнопка», организована охрана зданий, функционирует пропускная система, система видеонаблюдения и система учета посетителей, существуют информационные стенды по действию в условиях ЧС, организован просмотр видеороликов по профилактической тематике, проводятся тренировочные мероприятия по действиям в условиях ЧС.выходов 
	  
 
 
 
  
 
 
 
  
 
   
 
 

	Здание оборудованы гардеробами 
	2 гардероба – 11,8 кв.м.  и 7,4 кв.м. 
 

	Санузлы на 1 этаже для мальчиков  и 
для девочек  ; 
 
 
	Всего: 1

	Кабинет 	директора 	и 	административные
кабинеты (2 шт.) 
	 Оснащены 	персональными компьютерами и копировальномножительной техникой. 

	Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и
педагогических работников, оснащенные мультимедийной техникой 
	 Всего15 кабинетов 
 

	из них спец.кабинеты и помещения для занятий учебно-исследовательской и
проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством (лаборатории и мастерские), музыкой,
хореографией и изобразительным искусством 
	 По 	всем 	направлениям 
 
 
 

	кабинет технического труда с мастерской площадью 47,9 м2 
	 – 47,9 м2 и оборудованием (верстак столярный 6 мест, верстак слесарный 11 мест, станки- заточной (2 шт.), вертикально- сверлильный, токарный по дереву (4 шт.), токарно-винтовой (6шт.), фрезерный, горизонтальнофрезерный, станок по дереву, 
пылесос для уборки стружки 

	кабинет информатики 
	1 каб. 10 рабочих мест обучающихся  39,8 м2 

	кабинет физики с лаборантской 
	Кабинет физики 36,7 м2 
Лаборантская 5,96 м2 
 

	кабинет химии  с лаборантской 
	Кабинет химии 36,1м2 
Лаборантская 14,0 м2 
 

	Актовый зал с артистической уборными и складом декораций. 
Используется и как лекционная аудитория. 
	 Площадь 	83,3 м2 
 
 

	Спортивный зал 
	Площадь 158,7 м2 


 
 
 
 
	Оснащение учебных кабинетов 

	Кабинеты 	оснащены 	полными 	наборами мебели 	(парты, 	место 	учителя, 	шкафы, информационные стенды) 
	 В соответствии с СанПиН 
 

	персональные компьютеры, из них: 
	15 шт. 

	в локальной сети 
	2 шт. 



	с выходом в Интернет 
	2 шт. 

	свободном доступе 
	15 шт. (11 в кабинете информатике ) 

	Аппаратный комплекс, для реализации ФГОС
	
	
	

		Программное 	обеспечение 	"Система
контроля и мониторинга качества знаний PROlass 
	 
	
	

	"Модульная система экспериментов PROLog" 
	13 шт 
	
	

	Принтеры 
	3 
	
	

	Копировальные аппараты 
	5
	
	

	МФУ 
	1
	
	

	Видеокамера 
	1 
	
	

	Цифровой фотоаппарат 
	2 
	
	

	Ноутбук 
	15
	
	

	Телевизор 
	5 
	
	

	Интерактивные приставки 
	1 
	
	

	Настенные экраны 
	5
	
	

	Интерактивные доски 
	2 в учебных кабинетах 
	
	

	Проекторы 
	5
 
	
	

	Сканеры 
	3 
	
	

	Документ -камеры 
	2 
	
	

	Графические планшеты 
	2 
	
	

	Кабинет физики 
	оснащен  приборами 
	 	«Механика», 
«Электродинамика», 
	и 
	курса

	 
	«Оптика», 	«Наборы лаборатории"(базовый 
	6 	лотков, 	методическое 
	"ГИА 

	
		руководство, 	стойка 
хранения) 
	для 

	Кабинет биологии 
	обновлены 
гербарные 	материалы, микропрепараты, 	микроскопы, коллекции плодов и овощей. 

	Кабинет химии 
	каждое рабочее место ученика оснащено необходимым набором реактивов и лабораторного оборудования. 

	Спортивная база 
	поле для мини-футбола, беговые дорожки, спортивные площадки:
волейбольная, баскетбольная, стол теннисный, шведский турник 

	В Учреждении установлено видеонаблюдение
	 1 камера 

	Полные комплекты письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искусства, технологической обработки и конструирования, химические реактивы, носители цифровой информации); 
	               в наличии ; пополняются 
 
 
 

	Мебель, офисное оснащение 
	 учебные кабинеты         мебилированы 

	Хозяйственный инвентарь 
	в наличии по всем 
направлениям 	хозяйственной 
деятельности, пополняется по мере необходимости. 


 
Материально-техническое оснащение образовательной деятельности обеспечивает возможность: 
· реализации индивидуальных учебных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности; 
· включения обучающихся в 	проектную 	и 
учебно-исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования; цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и явлений; 
· художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ- инструментов и таких материалов, как бумага, ткань, нити для вязания и ткачества, пластик, различные краски, глина, дерево, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации; 
· создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях), и таких материалов, как дерево, пластик, металл, бумага,ткань,глина; 
· формирования личного опыта применения универсальных учебных действий в экологически ориентированной социальной деятельности, развитие экологического мышления и экологической культуры; 
· проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования; 
· наблюдений, наглядного представления и анализа данных; использования цифровых планов и карт; 
· физического развития, систематических занятий физической культурой и спортом, участия в физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятиях; • исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий; 
· занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных технологий; 
· размещения продуктов познавательной, учебноисследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационнообразовательной среде организации, осуществляющей образовательную деятельность; • проектирования и организации своей индивидуальной и групповой 
деятельности, организации своего времени с использованием 
 
ИКТ; планирования учебной деятельности, фиксирования ее реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 
· обеспечения доступа в школьной  библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях, к множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся; 
· планирования учебной деятельности, фиксации ее динамики, промежуточных и итоговых результатов; 
· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением; 
· организации качественного горячего питания, медицинского обслуживания и отдыха обучающихся. 
Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами. Вывод: материально-технические условия в соответствии с требованиями нормативных документов созданы, соответствуют их требованиям; материально- технические средства обновляются по мере необходимости в соответствии с перспективным планом развития материально-технических условий; обеспеченность образовательной деятельности планируется в соответствии с Перечнем оборудования, необходимого для реализации Стандарта. 
 
	3.4.6 Механизмы достижения целевых ориентиров 	в системе условий 
 
Условия реализации основной образовательной программы: 
· соответствие требованиям ФГОС; 
· гарантия сохранности и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся; 
· обеспечение достижения планируемых результатов освоения примерной основной образовательной программы; 
· учёт особенностей образовательной организации, её организационной структуры,  запросов участников образовательного процесса; 
 
· предоставление возможности взаимодействия с социальными партнёрами, использования ресурсов социума. 
Раздел «Условия реализации программ начального общего образования» содержит: 
· описание кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, информационно-методических условий и ресурсов; 
· обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и приоритетами образовательной организации при реализации учебного плана; 
· перечень механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий реализации требований ФГОС; 
· сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий реализации требований ФГОС; 
· систему мониторинга и оценки условий реализации требований ФГОС. 
Описание системы условий реализации образовательной программы должно базируется на результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитикообобщающей и прогностической деятельности, включающей: 
· анализ имеющихся условий и ресурсов реализации образовательной программы начального общего образования; 
· установление степени соответствия условий и ресурсов образовательной организации требованиям ФГОС, а также целям и задачам образовательной программы образовательной организации, сформированным с учётом потребностей всех участников образовательной деятельности; 
· выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 
· разработку механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий для реализации требований ФГОС с привлечением всех участников образовательной деятельности и возможных партнёров; 
· разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий для реализации требований ФГОС; 
· разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов сетевого графика (дорожной карты). 
Модель сетевого графика (дорожной карты) по формированию необходимой системы условий реализации образовательной программы на 2022-2026гг: 

	Направление мероприятий 
	 
Мероприятия 
	Сроки реализации 

	I. 	Нормативное обеспечение 
	введения 	ФГОС
НОО 
	 1. Наличие решения органа государственно-общественного управления  (совета школы, управляющего совета, попечительского совета) о введении в образовательной организации ФГОС НОО 
	 Апрель 2022г. 
 
 
 

	
	2. Разработка на основе программы начального общего образования основной образовательной программы(ООП) 
	 Май 2022 
 
 

	
	3. Утверждение ООП 

	 Май 2022г 

	
	4. Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям ФГОС НОО 
	 постоянно 

	
	5. Приведение должностных инструкций работников образовательной организации в соответствие с требованиями ФГОС НОО, тарифно-квалификационными характеристиками и профессиональным стандартом 
	 Май-июнь 2022г. 
 
 
 

	
	6. Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС НОО 
	Апрель 2022г. 

	
	7. Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательной деятельности в
соответствии с ФГОС НОО 
	 Ежегодно 2022-2026г 
 
 

	
	8. Разработка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры школы с учётом требований к необходимой и достаточной оснащённости учебной деятельности 
	 Апрель-май 2022г 
 
 
 



	Направление мероприятий 
	 
Мероприятия 
	Сроки реализации 

	 
	9. Разработка: 
	— образовательных 	программ
(индивидуальных и др.); учебного плана; 
— рабочих программ учебных предметов,
курсов, дисциплин, модулей; 
— годового 	календарного 	учебного графика; 
— положений о внеурочной деятельности обучающихся; 
— положения об организации текущей и итоговой оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной программы; 
— положения 	о 	формах 	получения образования. 
	Ежегодно 2022-2026г,  по мере необходимо сти. 
 
 
 
 
  
 

	II. Финансовое обеспечение введения ФГОС 
НОО 
	 1. Определение объёма расходов, необходимых для реализации ООП и
достижения планируемых результатов 
	 Ежегодно 2022-2026г 
 

	
	2. Корректировка локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников образовательной организации, в том числе стимулирующих надбавок 
и доплат, порядка и размеров премирования 
	 Ежегодно 2022-2026г 
  
 

	
	3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками 
	 Ежегодно 2022-2026г 
 

	III. 
Организационное обеспечение введения ФГОС 
	1. Обеспечение координации взаимодействия участников образовательных отношений по организации введения ФГОС НОО 
	 постоянно 
 



	Направление мероприятий 
	 
Мероприятия 
	Сроки реализации 

	НОО 
	
	2. Разработка и реализация моделей взаимодействия организаций дополнительного образования, обеспечивающих
организацию внеурочной деятельности 
	 В 	начале 	каждого  уч.года 
 
 

	
	
	3. Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей (законных представителей) по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной деятельности 
	 В 	начале 	каждого  уч.года 
 
 
 

	
	
	4. Привлечение органов государственнообщественного управления
образовательной 	организацией 	к 
проектированию основной образовательной программы начального общего образования
	По мере необходимо сти
 
 
 

	IV. 
обеспечение 
введения 
НОО 
	Кадровое 
ФГОС
	1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС НОО 
	 ежегодно 

	
	
	 
2. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников 
образовательной организации в связи с введением 
ФГОСНОО 
	 ежегодно 
  

	
	
	3. Разработка (корректировка) плана научно-методической работы (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС НОО 
	 ежегодно 
 
 
 

	V. 
Информационное 
	1. Размещение на сайте 
	постоянно 



	Направление мероприятий 
	 
Мероприятия 
	Сроки реализации

	обеспечение 
введения 	ФГОС
НОО 
	образовательной 	организации
 информационных материалов о введении ФГОС НОО 
	 
 
 

	
	2. Широкое информирование родителей (законных представителей) как участников образовательного процесса о введении и реализации ФГОС НОО 
	 постоянно 
 
 

	
	3. Обеспечение публичной отчётности образовательной организации о ходе и результатах введения и реализации ФГОС НОО 
	 ежегодно 
 
 

	VI. 
Материальнотехническое 
обеспечение 
введения 	ФГОС
НОО 
	1. 	Характеристика 	материальнотехнического обеспечения введения и реализации ФГОС НОО 
	2022г 
 

	
	 
2. Обеспечение соответствия материальнотехнической базы образовательной организации требованиям ФГОС НОО 
	постоянно 
 

	
	3. Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, санитарно-эпидемиологическим нормам, нормам охраны труда работников
образовательной организации 
	 постоянно,п о мере 
необходимо сти 
 
 

	
	4. Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды требованиям ФГОС НОО: укомплектованность библиотечно-
информационного 
центра печатными и электронными образовательными ресурсами; наличие доступа образовательной организации к
электронным 	образовательным 	ресурсам (ЭОР), 
	 постоянно 
 
 
 
 
 
 

	Направление мероприятий 
	 
Мероприятия 
	Сроки реализации 

	 
	размещённым в федеральных, региональных и иных базах данных; наличие контролируемого доступа участников образовательных отношений к информационным образовательным ресурсам локальной сети и Интернета. 
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